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MEN INSTITUTO FEDERAL

Santa Catarina

RESOLUCAO CEPE/IFSC N° 18 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

Ministério da Educagéo
Secretaria de Educago Profissional e Tecnoldgica

INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

Aprova a criagdo e oferta de
vagas de Curso de Formacgao
Continuada no IFSC.

O PRESIDENTE do COLEGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA — CEPE, de
acordo com a Lei que cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, LEI
11.892/2008, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo artigo 8 do Regulamento Interno
do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Instituto Federal de Santa Catarina RESOLUCAO
N° 21/2010/CS, e de acordo com as competéncias do CEPE previstas no artigo 12 do Regimento

Geral do Instituto Federal de Santa Catarina RESOLUCAO N° 54/2010/CS;

Reunido Ordinaria do dia 16 de Fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a criagdo e oferta de vagas do seguinte curso de Formagao Continuada :

Considerando a apreciagdo pelo Colegiado de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao — CEPE na

N° Curso Carga Vagas Vagas Turno de
Cimpus Nivel Modalidade Status Curso horaria por tota1§ oferta
turma anuais
1. | Sdo Carlos Formagao Presencial Criagdo Orcamento de Obra 60 h 20 40 Noturno
Continuada Civil
Floriandpolis, 16 de Fevereiro de 2017.
LUIZ OTAVIO CABRAL

(Autorizado conforme despacho no documento n° 23292.015309/2017-18)

Rua: 14 de julho, 150 | Coqueiros | Florianépolis /SC | CEP: 88.075-010
Fone: (48) 3877-9000 | www.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0001-60

Instituto Federal de Santa Catarina - Reitoria




o MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

INSTITUTO FEDERAL
Formulario de Aprovacao de Curso e Autorizacao da Oferta

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Formacao Continuada em Orcamento de Obra Civil

Parte 1 (solicitante)

DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus:

IFSC Sao Carlos
2. Endereco/CNPJ/Telefone do campus:

Rua Aloisio Stoffel, s/n, bairro Jardim Alvorada, Sao Carlos, SC.
CNPJ 11.402.887/0001-60 (49) 3325 4149
3. Complemento:

Obs.: Quando necessario.

4. Departamento:

Ensino, Pesquisa e Extensao

5. Havendo parceria para oferta do curso, deve-se obedecer a seguinte sequencia:
— Aprovar o PPC do FIC no CEPE regulamente;

— Elaborar o Projeto de Extensao, incluindo o parecer CEPE de aprovacgao do FIC;

— Tramitar junto a PROEX o projeto de extensdo com o PPC do curso e demais documentos necessarios
para a formalizagao da parceria.

DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO

11 Nome do responsavel pelo projeto:
Etianne Alves

12 Contatos:

(49) 3325-4149

www.ifsc.edu.br

Parte 2 (PPC — aprovacgao do curso)

DADOS DO CURSO

13 Nome do curso:
Formacgdo Continuada em Orgamento de Obra Civil

14. Eixo tecnolégico:
Infreestrutura.



15. Modalidade:
Presencial

16 Carga horaria total:
60 h

PERFIL DO CURSO

17 Justificativa do curso:

O curso de Formagao Continuada em Orgamento de Obra Civil esta associado ao eixo tecnoldgico
de infraestrutura conforme preconizado pelo MEC. Justifica-se pela inexisténcia, na cidade, de cursos
gratuitos de capacitagao voltado a construcao civil frente a existéncia de empresas do setor que atuam na
cidade e regiao, e de doze instituigdes de ensino privada que ofertam o curso superior em Engenharia Civil.

Visa expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de EPT para a populagéo do Estado de
Santa Catarina, atendendo a populagdo do municipio de S&do Carlos /SC que conta com 10.291 (IBGE,
2010) estendendo-se aos onze municipios localizados a um raio de cinquenta quildmetros de sua sede o
que totaliza uma populagao de 85.288 moradores.

18 Objetivos do curso:

Este curso se propde a reciclar os profissionais da area da construgao civil a melhor trabalharem os
orcamentos e custos de uma obra, tendo maior dominio dos temas especificos, assim como maior precisdo
na elaboragdo de trabalhos e tarefas relacionados as obras civis usando os conhecimentos como
ferramenta de gestido da construcao.

Os objetivos especificos do curso compreendem:
» Elevar o nivel técnico das obras;
» Atualizar profissionais que atuam na industria da construgéo civil;
» Capacitar profissionais a melhor orgcarem e descreverem servigos e custos relacionados as
obras;
» Capacitar profissionais que atuam no mercado a usarem o orcamento como ferramenta de
gestao em obras.

PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

19. Competéncias gerais:

O estudante egresso do curso Formagédo Continuada em Orgamento de Obra Civil na modalidade
presencial deve demonstrar avangos na aquisi¢gdo de seus conhecimentos relacionados a orgamento, dando
continuidade a conhecimentos ja adquiridos.

Do ponto de vista da qualificagéo profissional, deve estar qualificado para atuar nas atividades da
area da construgéo civil. Desempenhar com autonomia as suas atribuicdes com possibilidades de (re) inser-
¢ao no mundo trabalho aplicando conhecimentos relacionados aos curtos de uma obra. Dessa forma, ao
concluir a sua qualificagéo profissional, o egresso do curso Formagéo Continuada em Orgamento de Obra
Civil devera demonstrar um perfil que lhe possibilite:

» Ter capacidade de comunicagdo sabendo trabalhar em equipe, ter iniciativa, criatividade
responsabilidade.
Demostrar raciocinio légico espacial;
Ser capaz de analisar e tomar decisdo com base no orgamento;
Identificar m&ao de obra, materiais e equipamentos necessarios a execugao de servigos;
Conhecer as legislagbes e especificacdes normativas relativas aos servigos da construgéao
civil;
Aplicar os conhecimentos no planejamento, execugao e fiscalizagdo de servigos.

VvV VYV

20 Areas de atuagio do egresso:
Executar servigos da construgao civil, apoiar a coordenacgao de equipes; aplicar novas tecnologias,
especificar materiais, detalhar servigos executivos da construcao civil.

> Auténomo;
» Construtoras;



» Canteiros de obras;
» Empresas de manutengao.

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

21 Matriz curricular:

UNIDADE CURRICULAR CH

Documentos Relacionados a Obra Civil

Custos Diretos e Indiretos

Elaboragdo de Orgcamento 40

Analise de Orgamento 8

22 Componentes curriculares:

Unidade Curricular DOCUMENTOS RELACIONADOS A OBRA
Carga horaria 8

Area de Conhecimento Infraestrutura

Ementa

» Ciclo de Vida de um Empreendimento;
Leitura de Projeto Arquiteténico,
Leitura de Projetos de Estrutura,
Leitura de Projetos de Instalagdes.
Memorial descritivo de obras;

Especificagbes de Materiais e Insumos,

YV V.V V V VY

Especificagbes de Maquinas e Equipamentos.

» Critérios de Medicao.
Objetivo Geral

» Ler e retirar informagdes de documentos relacionados a uma obra necessario a elaboragdo de um
orgamento.

Formas de Abordagem e Didatica

» Aula expositiva dialogada, estudo dirigido de leitura de projetos e documentos de obras.
Bibliografia Basica
TCPO, Tabela de Composicdo de Pregos para Orcamentos. — 14 ed. — Sao Paulo: Pini. 2012
MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Orgamento de Obras. 2 edi¢gao, 2014. Ed. Pini. ISBN:
8572664165.
Bibliografia Complementar

CARDOSO, Roberto Sales. Orgamento de Obras em Foco. Um novo Olhar sobre a engenharia de custos.
3 edicdo. Editora Pini, 2014. ISBN: 857266419X.

Unidade Curricular CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
Carga horaria 4

Area de Conhecimento Infraestrutura

Ementa

» Taxas e Leis Sociais e Riscos do Trabalho nos custos da Construcéo Civil;
» Taxa Administracao, Custo financeiro;

» Beneficios e Despesas Indiretas.

Objetivo Geral
» Conhecer os custos relacionados aos servicos da construgao civil;



Objetivo Especifico
» Conhecer os encargos sociais basicos;
» Entender os seguros de vida e acidente em grupo;
» Entender as taxas e leis sociais e riscos do trabalho nos custos da construgéo para horistas.

Bibliografia Basica

TCPO, Tabela de Composi¢ao de Precos para Orcamentos. — 14 ed. — Sao Paulo: Pini. 2012
MATTOS, Aldo Doérea. Como Preparar Orgamento de Obras. 2 edi¢gdo, 2014. Ed. Pini. ISBN:
8572664165.

Bibliografia Complementar

CARDOSO, Roberto Sales. Orgcamento de Obras em Foco. Um novo Olhar sobre a engenharia de custos.
3 edicao. Editora Pini, 2014. ISBN: 8572664 19X.

Unidade Curricular ELABORAGAO DE ORGAMENTO
Carga horaria 40

Area de Conhecimento Infraestrutura

Ementa

* Levantamento de quantitativos de uma obra,

* Planilha de cotagéo,

» Composigao de pregos unitarios,

*  Orcamento discriminado.
Objetivo Geral

» Reconhecer situacdes de risco e conhecer medidas de prevencéo.
Objetivo Especifico

» Executar todas as etapas de um orgamento de uma obra civil de pequeno porte e baixa
complexidade.

Formas de Abordagem e Didatica

» Aula pratica com elaboragdo de um orgamento de uma obra de até 100m?
Bibliografia Basica
TCPO, Tabela de Composicao de Pregos para Orcamentos. — 14 ed. — Sao Paulo: Pini. 2012
MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Orgamento de Obras. 2 edi¢cdo, 2014. Ed. Pini. ISBN:
8572664165.
Bibliografia Complementar

CARDOSO, Roberto Sales. Orgamento de Obras em Foco. Um novo Olhar sobre a engenharia de custos.
3 edicdo. Editora Pini, 2014. ISBN: 857266419X.

Unidade Curricular ANALISE DE ORCAMENTO
Carga horaria 8

Area de Conhecimento Infraestrutura

Ementa

» Cronograma de investimentos,
» Curva S,

> Curva ABC,

» Caminho Critico,

» Cronograma Fisico-Financeiro.
Objetivo Geral
» Ser capaz de analisar e tomar decisao com base no orgamento.
Objetivo Especifico
» Conhecer as metodologias de analise de orgamento e investimento financeiro.
Formas de Abordagem e Didatica
Aula expositiva dialogada, estudo de casos.



Bibliografia Basica
TCPO, Tabela de Composigao de Pregos para Orcamentos. — 14 ed. — Sao Paulo: Pini. 2012

MATTOS, Aldo Dérea. Como Preparar Orcamento de Obras. 2 edigao, 2014. Ed. Pini. ISBN:
8572664165.

Bibliografia Complementar

CARDOSO, Roberto Sales. Orgcamento de Obras em Foco. Um novo Olhar sobre a engenharia de custos.
3 edigdo. Editora Pini, 2014. ISBN: 857266419X.

METODOLOGIA E AVALIAGAO

24 Avaliagao da aprendizagem:
Conforme - REGULAMENTO DIDATICO-PEDAGOGICO — RDP — 11/2014

Art. 11. § 1° Cada aluno devera avaliar cada componente curricular, bem como aspectos gerais de seu
curso naquela etapa, ao final do periodo letivo, cujo resultado devera orientar o planejamento do periodo
seguinte

Art. 41. O resultado da avaliagdo final sera registrado por valores inteiros de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 1° O resultado minimo para aprovagdo em um componente curricular é 6 (seis).

§ 2° Ao aluno que comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria estabelecida
no PPC para o componente curricular sera atribuido o resultado 0 (zero).

§ 3° O registro de cada componente curricular sera realizado pelo professor no diario de classe na forma de
valores inteiros de 1 (um) a 10 (dez).

25 Metodologia:

Abaixo possiveis principios pedagogicos a ser adotado no decorrer do curso:

* Envolver os alunos na avaliagdo de seu processo educativo visando uma tomada de consciéncia sobre 0
que sabem e o que precisam e/ou desejam aprender;

* Propor, negociar, planejar e desenvolver projetos envolvendo os alunos e a equipe docente, visando nao
apenas simular o ambiente profissional, mas também desenvolver habilidades para trabalho em equipe,
onde os resultados dependem do comprometimento e dedicacéo de todos e os erros sao transformados em
oportunidades ricas de aprendizagem;

» Contextualizar os conhecimentos, valorizando as experiéncias dos alunos e seus conhecimentos prévios,
sem perder de vista a (re)construgao dos saberes;

» Problematizar o conhecimento, sem esquecer de considerar os diferentes ritmos de aprendizagens e a
subjetividade do aluno, incentivando-o a pesquisar em diferentes fontes;

* Respeitar a cultura especifica dos discentes, referente a seu pertencimento social, étnico racial, de género,
etario, religioso e de origem (urbano ou rural);

» Adotar diferentes estratégias didaticas metodoldgicas (seminarios, debates, atividades em grupo, ativida-
des individuais, projetos de trabalho, grupos de estudos, estudos dirigidos, atividades praticas e outras)
como atividades avaliativas;

« Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas, isto €, assumir que qualquer
aprendizado, assim como qualquer atividade, envolve a mobilizagdo de competéncias e habilidades referi-
das a mais de uma disciplina, exigindo, assim, trabalho integrado dos professores, uma vez que cada um é
responsavel pela formagéao integral do aluno;

« Utilizar recursos tecnolégicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as atividades pedagdgicas;

+ Adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancgas e rearranjos futuros, em fungdo da melho-
ria no processo de aprendizagem.

O docente devera privilegiar metodologias de ensino que reconhegam o professor como mediador do pro-
cesso de ensino, estando atentos ao comportamento; concentragao; atencao; participagdo e expressoes fa-
ciais dos alunos, uma vez que estes sado excelentes parametros do processo educacional.



ESTRUTURA NECESSARIA PARA FUNCIONAMENTO DO CURSO

26 Instalagoes, ambientes fisicos e equipamentos, necessarios ao funcionamento do curso:

Sala de aula equipada com 01 quadro, 01 projetor multimidia, 40 carteiras.
Laboratorio de informatica com 20 maquinas, com software de planilha eletrbnica.
Biblioteca com os livros da bibliografia e acesso as normas técnicas.

27 Corpo docente e técnico-administrativo necessario para funcionamento do curso:
Obs.: Preencher com as informagdes (area e quantidade) do corpo docente e técnico-administrativo
considerando a situagéo ideal para o pleno funcionamento do curso.

Iltem Corpo docente /administrativo Formacgéao Quant.
01 Professor Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico Arquiteto e/ou engenheiro 60 h
01 Administrativo do Registro Académico Técnico 8h
01 Técnico em Assuntos Edicacionais Pedagogo 8h

Parte 3 (autorizacao da oferta)

28 Justificativa para oferta neste Campus:

O campus do IFSC em Sao Carlos esta em implantacdo e atendera dois eixos tecnoldgicos,
ciéncias naturais e Infraestrutura.

O eixo tecnolégico de infraestrutura verificou a ndo existéncia na regido de centro de formagéo na
area de construgédo civil que atenda as demandas publicas e privadas, sendo esta uma regido com
capacidade econémica e financeira que favorece a industria da construcao civil de pequeno e médio porte.

29 Iltinerario formativo no contexto da oferta/campus:

O curso esta inserido no eixo de infraestrutura, e esta relacionado a uma das areas tecnoldgicas de
atuacdo em implantagao do campus Sao Carlos do IFSC.

30 Frequéncia da oferta:
Conforme demanda.

31. Periodicidade das aulas:
Duas vezes por semana.

32 Local das aulas:
IFSC Campus Sao Carlos.

33 Turno de funcionamento, turmas e niumero de vagas:

Semestre Turno Turmas Vagas Total de Vagas
20171 Noturno 01 20 20
2017.2 Noturno 01 20 20

34 Publico-alvo na cidade/regiao:
Profissionais e estudantes interessados na area da construgdo civil localizados na regido de Sao
Carlos.

35 Pré-requisito de acesso ao curso:
Idade igual ou superior a 16 anos, profissionais da area, experiéncia em obras civis, estudantes de
area.



36 Forma de ingresso:
Os inscritos serao selecionados através de sorteio de acordo com o previsto em edital.

37 Caso a opc¢ao escolhida seja analise socioeconémico, deseja acrescentar alguma
questao especifica ao questionario socioeconémico?

X

38 Corpo docente que atuara no curso:

Ana Sieg, ana.sieg@ifsc.edu.br;

Israel da Silva Mota, israel.mota@ ifsc.edu.br;

Mauro Fernando Normberg Bohm, mauro.bohm@ifsc.edu.br;
Anderson Renato Vobornik Wolenski, anderson.wolenski@ifsc.edu.br
Felipe Trez Rodrigues, felipe.trez@ifsc.edu.br

Debora Fatima Alberici, debora.alberici@ifsc.edu.br

Evilasio Pires dos Santos, evilasio.pires@ifsc.edu.br

Etianne Alves Souza de Oliveira, etianne.alves@ ifsc.edu.br
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