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Parte 1 — Identificacao

| - DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus: Sao José

2. Endereco e Telefone do Campus: Rua Joseé Lino Kretzer, 608, Praia Comprida, Sdo José,
CEP 88.103-310/ CNPJ: 11.402.887/0003-22 / Telefone: (48) 3381-2800

3. Complemento: Nao ha.

4. Departamento: Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo / DEPE

Il - DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO
5. Chefe DEPE: Antbnio Galdino da Costa/ E-mail: galdino@ifsc.edu.br / (48) 3381-2840.

6. Contato:

Sérgio Pereira da Rocha (Coordenador) / E-mail: srocha@ifsc.edu.br / (48) 3381-2860
George Henry W. / E-mail: george@ifsc.edu.br / (48) 3381-2860

Carlos Boabaid Neto / E-mail: boabaid@ifsc.edu.br / (48) 3381-2860

Jesué Graciliano da Silva / E-mail: jesue@ifsc.edu.br / (48) 3381-2868

Joaquim Manoel Goncalves / E-mail: joaguimm@ifsc.edu.br / (48) 3381-2868

Gilson Jandir de Souza / E-mail: gilsonjs@ifsc.edu.br / (48) 3381-2868

Graciane Daniela Sebréo / E-mail: graciane@ifsc.edu.br / (48) 3381-2842
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7. Nome do Coordenador do curso: Sérgio Pereira da Rocha

8. Aprovacgdo no Campus: No Anexo Il

Parte 2 — PPC

I - DADOS DO CURSO

9. Nome do curso:
Refrigeracdo e Climatizacao.

10. Eixo tecnolégico:
Controle e Processos Industriais.

11. Forma de oferta:
Técnico Subsequente.

12. Modalidade:
Curso Presencial.

13. Carga Horéria do Curso:
Carga horaria de Aulas: 1.200 horas
Carga horaria de Estagio: 200 horas
Carga horaria Total: 1.400 horas

14. Vagas por Turma:
32 vagas em funcao do tamanho reduzido das salas do Campus S&o José.

15. Vagas Totais Anuais:
64 vagas.

16. Turno de Oferta;
Noturno.

17. Inicio da Oferta:
Curso em pleno funcionamento.

18. Local de Oferta do Curso:
Campus S&o José.

19. Integralizagéo:
3 (trés) semestres.



20. Regime de Matricula:
() Matricula seriada (matricula por bloco de UC em cada semestre letivo)
(X) Matricula por créditos

21. Periodicidade da Oferta:
Semestral.

22. Forma de Ingresso:
() Analise socioeconémica
(X) Sorteio

() Prova

23. Requisitos de acesso:
Ensino Médio Completo

24. Objetivos do curso:

O objetivo do Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo é formar um profissional para atuar
na area de Refrigeracao e Climatizagao, tal qual estabelecido no eixo “Controle e Processos
Industriais” da terceira edicao do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Esta edicdo foi
atualizada por meio da Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 5 de dezembro de 2014, com base no
Parecer CNE/CEB n° 8, de 9 de outubro de 2014 e homologada pelo Ministro da Educacédo, em
28 de novembro de 2014. De acordo com o documento, o perfil profissional de concluséo permite:
planejar e executar manutencdo e instalagdo de maquinas e equipamentos de refrigeracao
industrial, comercial e residencial; avaliar e dimensionar locais para instalacdo desses
equipamentos; elaborar projetos para instalacéo de refrigeracédo e climatizagéo.

25. Legislagéo (profissional e educacional) aplicada ao curso:

No tocante a legislacao educacional, o presente curso, assim como todos os cursos ofertados
pelo IFSC, busca seguir os critérios estabelecidos pela lei maior que rege a educagéo nacional,
gual seja, a Lei N° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, que estabeleceu as diretrizes e bases da
educacao nacional. Também procura aderir aos principio estabelecidos pela Resolug¢éo N° 6, de
20 de setembro de 2012, publicados pela Camara de Educacédo Basica do Conselho Nacional de
Educacéo.

Com a publicacao da Lei 9.394/96, estabeleceu-se uma divisédo entre a Ultima etapa da educacéao
bésica, que passa a denominar-se Ensino Médio, e a Educacao Profissional. No texto desta lei
a educacéo brasileira fica estruturada em dois niveis — Educacdo Bésica (formada pelo Ensino
Fundamental e Médio) e a Educacao Superior. A Educacado Profissional ndo faz parte explicita
destes niveis, sendo considerada algo que vem em paralelo ou como um apéndice. No espirito
da Resolugéo N° 6/2012, a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio pode ser desenvolvida
nas formas articulada ou subsequente ao Ensino Médio, podendo ainda a primeira modalidade



ser integrada ou concomitante a esta etapa da Educacdo Basica. O presente curso é oferecido
na forma subsequente, qual seja, destinando-se a alunos que ja concluiram o Ensino Médio.

O perfil de formacéo técnica tem como base o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT)
32 edicdo, publicado pelo MEC (2016), conforme foi apresentado no item 24. O Catélogo € um
instrumento que disciplina a oferta de cursos de educacao profissional técnica de nivel médio,
para orientar as instituicdes, estudantes e a sociedade em geral. O CNCT, instituido pela Portaria
MEC n° 870, de 16 de julho de 2008, com base no Parecer CNE/CEB n° 11/2008 e na Resolugao
CNE/CEB n° 3/2008, é atualizado periodicamente para contemplar novas demandas socio-
educacionais. A terceira edicdo foi atualizada por meio da Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 5 de
dezembro de 2014, com base no Parecer CNE/CEB n° 8, de 9 de outubro de 2014, homologado
pelo Ministro da Educagédo, em 28 de novembro de 2014. Contém as denominacdes dos cursos,
em treze eixos tecnolbgicos; respectivas cargas horarias minimas; perfil profissional de
conclusdo; infraestrutura minima requerida; campo de atuacdo; ocupagbes associadas a
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO); normas associadas ao exercicio profissional; e
possibilidades de certificacdo intermediaria em cursos de qualificagcdo profissional, de formacéo
continuada em cursos de especializacdo e de verticalizagdo para cursos de graduagdo no
itinerario formativo. E um referencial para subsidiar o planejamento dos cursos e
correspondentes qualificagbes profissionais e especializagbes técnicas de nivel médio.

O técnico em Refrigeracéo e Climatizacado vincula-se ao eixo “Controle e Processos Industriais”,
gue compreende tecnologias associadas a infraestrutura e processos mecanicos, elétricos e
eletroeletrénicos, em atividades produtivas, envolvendo ac¢fes de proposicdo, instalacdo,
operagao, controle, intervencdo, manutencgao, avaliagdo e otimizacdo de multiplas variaveis em
processos, continuos ou discretos. A organizacdo curricular dos cursos deve contemplar
conhecimentos relacionados a: leitura e producdo de textos técnicos; estatistica e raciocinio
I6gico; ciéncia, tecnologia e inovagéo; investigacao tecnolédgica; empreendedorismo; tecnologias
de comunicacdo e informacao; desenvolvimento interpessoal; legislacdo; normas técnicas;
saude e seguranga no trabalho; gestdo da qualidade e produtividade; responsabilidade e
sustentabilidade social e ambiental; qualidade de vida; e ética profissional.

Além de atender o perfil geral do eixo tecnolégico, o presente curso procura atender também as
especificidades da area de refrigeracdo e climatizacao, relativas a forma de atuacdo das
empresas, e a inser¢cdo do egresso no mercado de trabalho. Sua formacéo capacita-lo-a a:
trabalhar coletivamente, agindo de forma critica e cooperativa; observar a seguranca do individuo
e da coletividade; desenvolver a capacidade empreendedora; ser capaz de apropriacdo e
geracado de conhecimento.

A profisséo de técnico em Refrigeracdo e Climatizacao é regulamentada pela Lei N° 5.524, de 5
de novembro de 1968, que dispde sobre o exercicio da profissdo de Técnico Industrial de nivel
médio, lei esta modificada pela Resolucdo N° 278, de 27 de Maio de 1983, e regulamentada pelo
Decreto N° 90.922, de 06 de Fevereiro de 1985. Os diversos dispositivos legais que
regulamentam a profissdo aparecem consolidados na Classificacdo Brasileira de Ocupacgbes



(CBO), publicada pelo Ministério do Trabalho (Portaria Ministerial n°. 397, de 9 de outubro de
2002), principal documento norteador da organizagdo do presente curso.

Em relacdo a Classificacdo Brasileira de Ocupacfes, o profissional formado pelo curso se
enquadra na familia 3141 (Técnicos mecanicos na fabricacdo e montagem de maquinas,
sistemas e instrumentos), sob o titulo 3141-15 - Técnico mecéanico (calefacdo, ventilacdo e
refrigeracé@o) (que envolve as fungbes sindbnimos de auxiliar técnico de refrigeracéo, técnico de
refrigeracéo - fabricacdo, e técnico mecénico em ar condicionado). O profissional formado no
presente curso podera ainda exercer a ocupacdo vinculada ao titulo 9112-05 - Mecénico de
manutencgdo e instalacdo de ar-condicionado e refrigeracdo. De acordo com a CBO, estas
ocupacoes sao exercidas por pessoas com escolaridade de ensino médio, acrescida de cursos
de formacgéo profissional de nivel técnico (cursos técnicos) nas areas correlatas, demonstrando
a aderéncia do curso ora proposto a estas especificagdes.

26. Perfil Profissional do Egresso:

O egresso do curso proposto devera ser um profissional técnico capaz de: (a) planejar e executar
manutencédo e instalacdo de maquinas e equipamentos de refrigeracdo industrial, comercial e
residencial; (b) avaliar e dimensionar locais para instalacdo desses equipamentos; (c) elaborar
projetos para instalacéo de refrigeracado e climatizacao.

No espirito do Catalogo Brasileiro de Ocupacdes (2002), prevé-se que 0 egresso atingira o
desempenho pleno das fungdes apds o periodo de um a dois anos de experiéncia profissional.
Predominantemente, séo contratados na condi¢cédo de trabalhadores assalariados, com carteira
assinada. Trabalham em equipe, com supervisao ocasional, normalmente em periodo diurno.
Em algumas das atividades que exercem podem estar sujeitos a estresse constante e a acéo de
ruido intenso.

27. Competéncias Gerais do Egresso:

Seguindo o estipulado pelo CBO (2002), os egressos do curso deverao apresentar as seguintes
competéncias e habilidades, no &mbito da tecnologia de refrigeracdo e climatizacao:

ELABORAR PROJETOS DE SISTEMAS ELETROMECANICOS

Interpretar caracteristicas técnicas de sistemas elétricos do projeto; analisar, com as areas de
interface do projeto, necessidades dos clientes; analisar relacdo custo x beneficio; utilizar normas
técnicas; elaborar desenhos técnicos; especificar materiais e equipamentos, consultando
catalogos técnicos; definir leiaute; acompanhar a execuc¢ao do projeto; propor alteracdes técnicas
em projetos implantados.

MONTAR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Interpretar manuais e desenhos; ajustar elementos eletromecénicos, utilizando ferramentas,
manuais e automaticas; detectar falhas do projeto; propor alteracées, tendo em vista a agilizacéo
de processos de montagem; realizar testes de funcionamento.



INSTALAR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Conferir materiais e pecas para instalacao; verificar condic6es para instalacdo de maquinas e
equipamentos; coordenar instalacdo de maguinas e equipamentos; avaliar condicGes de
funcionamento, apds a instalacao; treinar usuarios na operacao de maquinas e equipamentos
instalados.

PLANEJAR MANUTENCAO

Inspecionar equipamentos, para a definicdo do tipo de manutencgao; levantar dados de controle
de manutencdo; elaborar cronograma de manutencdo; estimar custo da manutencao;
providenciar pecas e materiais para reposicéo; elaborar plano de manutencdo, operagédo e
correcdo (PMOC); coordenar manutencao.

EXECUTAR MANUTENCAO

Detectar falhas em maquinas e sistemas. Identificar causas de falhas; substituir pecas e
componentes; fazer ajustes circunstanciais de emergéncia; propor estudos para eliminacdo de
falhas repetitivas; colocar maquinas e equipamentos em condi¢des de funcionamento produtivo.

DESENVOLVER PROCESSOS DE FABRICACAO E MONTAGEM

Realizar teste de ajuste final; utilizar ferramentas para a garantia da qualidade no processo;
analisar processos, visando melhorias e eliminacdo de falhas; controlar a produtividade do
processo; treinar equipes de trabalho.

ELABORAR DOCUMENTAGAO TECNICA
Redigir relatérios técnicos; utilizar recursos de informatica; fazer listas de verificagcdo (check list);
elaborar manuais e procedimentos; elaborar folha de processo e de orientacéo.

REALIZAR COMPRAS TECNICAS

Desenvolver fornecedores; analisar orcamentos; avaliar as condi¢des técnicas de contratos e
especificagdo de servicos; administrar prazos estabelecidos; avaliar desempenho de
fornecedores; homologar fornecedores.

REALIZAR VENDAS TECNICAS

Analisar necessidades de clientes; prestar consultoria, na selecdo de produtos e servicos; fazer
demonstragdo do produto; elaborar or¢gamentos; prestar informacdes para elaboracdo de
contratos de comercializacdo e de assisténcia técnica; acompanhar as relacdes pés-venda entre
empresa e cliente (foco no cliente); prestar assisténcia técnica.

CUMPRIR NORMAS DE SEGURANCA E DE PRESERVACAO AMBIENTAL

Zelar pela utilizacdo de equipamentos de protecéo individual (EPI) e coletivo (EPC); identificar
condi¢cBes e atos inseguros; destinar, aos locais apropriados, os materiais descartaveis; sugerir
a utilizacdo de materiais e produtos ndo agressivos a0 meio ambiente; manter os postos de
trabalho em condigbes seguras.



Para o desempenho de suas atribuicdes profissionais, é desejavel que os egressos desenvolvam
as seguintes competéncias pessoais: trabalhar em equipe; liderar equipes; interagir com
pessoas; agir com criatividade; trabalhar de forma organizada; tomar decisdes; socializar
informac0es; buscar atualizacdo constantemente.

28. Areas de Atuacdo do Egresso

De acordo com o CNCT, a area de atuacdo do técnico em Refrigeracdo e Climatizacédo
compreende: (1) estabelecimentos comerciais e oficinas de refrigeracdo residencial e
automotiva; (2) empresas de comercializacao e assisténcia técnica; (3) industria da climatizacédo
e da refrigeracao residencial, comercial e industrial, da construcéo civil, téxtil, farmacéutica, de
produtos médico-hospitalares, do transporte frigorificado, e industria em geral; (4) centros de
dados; (5) empresas de projetos, instalagdo ou manutengcdo de sistemas de refrigeracdo ou
climatizagéo.

O Técnico em Refrigeragédo e Climatizagédo € o profissional habilitado a realizar manutengéo,
instalacdo, supervisdo, operacao, e projetos de sistemas de refrigeracdo e climatizagdo. Nesta
area de atuacao, o técnico tem como principais objetivos garantir o conforto térmico ambiental
de seres humanos e a conservacdo de alimentos. Recentemente, novos desafios se colocam
aos técnicos desta area, como a crescente automacao dos sistemas, atendimento as demandas
energéticas e ambientais que demandam sistemas mais eficientes e sustentaveis, e o controle
da qualidade do ar interior dos ambientes.

As atividades de manutencdo abrangem toda a area de refrigeracdo e climatizagéo, e consistem
em servigos de manutencdo, principalmente corretiva, mas também preventiva, em maquinas,
equipamentos e sistemas, incluindo desde os equipamentos unitarios de pequeno porte
(refrigeradores, congeladores, condicionadores de ar) até grandes instalagfes e sistemas
(camaras frigorificas, sistemas de climatizacéo central). No caso das instalagdes de grande porte,
as empresas ainda se especializam em refrigeracdo ou em condicionamento de ar. No caso dos
equipamentos de pequeno porte, principalmente eletrodomésticos, as empresas ou profissionais
atuam indistintamente com equipamentos de refrigeracdo e de condicionamento de ar, e séo
comuns no mercado microempresas, empresas individuais, e profissionais autbnomos.

As atividades de instalacdo consistem na montagem e colocacdo em funcionamento de
equipamentos e sistemas. Em refrigeracdo, no caso de equipamentos unitarios, de pequeno
porte (refrigeradores, freezers, bebedouros, resfriadores de liquidos, entre outros), na maioria
dos casos o procedimento de instalagdo é simples e pode ser executado pelo préprio usuério. Ja
no caso de equipamentos unitarios de maior porte (balcGes e mostradores frigorificos, freezers
industriais), e sistemas (centrais de supermercados, camaras frigorificas), o procedimento
demanda necessariamente a intervencao do técnico, e a instalacdo é realizada por empresas
especializadas.



No condicionamento de ar, para qualguer atividade de instalacéo € exigida a atuacao do técnico,
desde o0s equipamentos unitdrios mais simples (condicionadores de ar de janela,
condicionadores tipo "split") até os grandes sistemas centrais de climatizagéo.

Em geral, empresas especializadas atuam em instalacédo de grande porte, especializando-se na
area de refrigeracdo ou na area de condicionamento de ar.

Ha que se observar que, com a popularizacdo do emprego da climatiza¢do no Brasil, por conta
do aumento da renda da populacéo, e da disponibilizacdo ao mercado de equipamentos com
custo cada vez mais baixo, 0 mercado de instalacdo de equipamentos de climatizacdo do tipo
“split” cresceu enormemente, e a demanda por mao-de-obra especializada foi suprida, em sua
maior parte, por cursos de qualificacdo béasica (instalador), frequentemente ofertados pelos
proprios fabricantes/comercializadores das diversas marcas disponiveis no mercado, tendo
também o sistema SENAI atendido uma boa parte da demanda. Entretanto, iniciativas privadas
de qualificagcdo também surgiram para atender ao mercado, ficando estas iniciativas fora do
alcance de alguma supervisdo ou afericdo de sua qualidade. Os profissionais formados atuam
de maneira autbnoma, ou organizados em micro-empresas. Entretanto, o nivel de preparagéo
técnica € baixo, e situagdes mais complexas quanto a instalagdo muitas vezes ndo sao resolvidas
a contento. Além disso, muitas vezes estes mesmos profissionais sdo chamados para solucionar
problemas de operacao, consequéncia em geral da instalagéo indevida, e também nestes casos
estes profissionais ndo detém o conhecimento necessario para solucionar os problemas. Entao,
neste mercado, a necessidade de um profissional melhor qualificado, preferencialmente de
formacao técnica, mostra-se fundamental.

Outra tarefa relacionada a atuacédo do técnico da area € a supervisao de trabalhos de instalacdo
e manutencdo. Por supervisdo entende-se a diregdo, o comando, de equipes de trabalho que
executardo as tarefas, independentemente da existéncia ou ndo de um plano especifico de
instalacdo ou manutencao. As atividades de supervisdo também englobam a conferéncia do que
foi executado, comparando-se com o que foi originalmente concebido ou proposto. Esta atividade
€ realizada tipicamente em obras/servicos onde a empresa contratada, responsavel pela
totalidade da obra/servico, subcontrata outras empresas para a realizacdo de atividades e
servigos especificos. Ao técnico da primeira, cabe conferir o que foi executado pelas ultimas.

A atividade de projeto envolve a concepgdo (criacdo) de procedimentos e sistemas de
refrigeracdo e condicionamento de ar, normalmente para grandes instalagdes. As atividades de
projeto envolvem uma gama de atribuicdes bastante distintas das fungBes de instalacédo e
manutenc¢do. O desenvolvimento do projeto normalmente é de responsabilidade profissional e
técnica de um engenheiro, ficando o técnico de nivel médio envolvido com atividades de suporte,
como a realizacdo de desenhos técnicos, levantamento de dados, dimensionamento de
componentes e equipamentos, elaboracéo de orgamentos, projeto de partes (subsistemas), entre
outras. O técnico também auxilia no planejamento dos servigcos/obras de instalacdo, ou seja, a
implantacdo do projeto. Existem empresas especializadas apenas na atividade de projeto, para
grandes sistemas, e normalmente se especializam ou em refrigeragdo ou em condicionamento
de ar.



Em grandes instalacfes, € comum o emprego de um técnico para as tarefas de supervisdo e
operacdo diaria destes sistemas, dada sua complexidade, elevado consumo de energia, e
exigéncia de confiabilidade. Esta tarefa hoje tem sido auxiliada por controles automaticos,
gerenciados por sistemas computacionais de supervisdo, que monitoram continuamente a
instalagdo/sistema, alertando para a necessidade de qualquer intervencdo humana que se fizer
necessaria.

Outra atividade em que o técnico se vé comumente envolvido € em vendas. Suas atividades
consistem na realizacdo de palestras de divulgagéo técnica, participacdo em feiras, preparacao
de folhetos de divulgacgéo e de informacéo técnica, contato com fornecedores de pec¢as, materiais
e equipamentos, contatos com clientes, selecdo e dimensionamento de materiais, pecas,
equipamentos, entre outras. Cabe ressaltar que o técnico, em geral, ndo se envolve com o
aspecto comercial em si, de efetivacdo da transagdo comercial, servindo como assessor técnico.

Especificamente quanto a situagéo do setor de refrigeracao e climatizagéo na regido Sul e no
estado de Santa Catarina, observa-se um crescimento constante, principalmente no setor de
refrigeragéo industria. Segundo dados da Relacdo Anual de Informagfes Sociais (RAIS, 2014),
enquanto o nivel de emprego formal no Estado de Santa Catarina cresceu 42% entre 0s anos
2006 e 2014, na area de refrigeracao e climatizagcdo o aumento foi de 78%.

As industrias agricola, de aves e carnes, e pesqueira, sdo utilizadoras intensivas de refrigeracao.
Todas apresentam atualmente uma grande demanda por profissionais especializados na area,
devido n&o so ao crescimento das atividades, como também ao aumento da preocupag¢do com
a qualidade dos produtos e com a rentabilidade. Na regido Sul ocorre também uma concentragéo
de grandes fabricantes de pecas e equipamentos de refrigeracdo e climatizagdo. Além destes
grandes fabricantes, existe um numero consideravel de pequenas empresas, que produzem uma
ampla gama de equipamentos, como por exemplo balcbes e mostradores frigorificos,
bebedouros de agua gelada, etc. O crescimento da atividade de turismo e lazer, que é marcante
no estado de Santa Catarina, também tem contribuido indiretamente para o crescimento do setor
de refrigeracéo e climatizacao, visto que estabelecimentos de hospitalidade, como hotéis, centros
de compras, centros de eventos, dentre outros, utilizam fartamente equipamentos e sistemas
para climatizacdo de ambientes, e instalacbes frigorificas para conservacdo de alimentos.

Devido a demanda por eficiéncia energética e sustentabilidade, o técnico em Refrigeracdo e
Climatizacdo também recebera formagdo complementar na area de aquecimento, com énfase
na utilizacdo do aquecimento solar. A demanda por pessoal técnico devidamente qualificado,
capaz de atuar nesta area, é cada vez maior, sendo, por outro lado, poucos 0s cursos de
qualificacdo especificos. Como a formacdo préatico-teérica do técnico em Refrigeracdo e
Climatizacéo engloba diversos conceitos utilizados nesta area, este técnico podera vir a suprir
esta lacuna hoje existente, o que, por outro lado, contribui para aumentar a empregabilidade do
egresso. As atividades realizadas pelo profissional técnico na area de aquecimento solar também
incluem a manutencéo, instalacdo, supervisao e projeto.



IV - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

29. Matriz Curricular:

A carga horéria total do Curso Técnico de Refrigeracao e Climatizacao foi estabelecida em 1.400
horas, compreendendo trés semestres de 400 horas, além de estagio curricular obrigatério com
carga horaria (minima) de 200 horas. Desta forma, esta de acordo com os parametros de carga
horéria minima estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos para 0 técnico em

Refrigeragéo e Climatizagéo.

A Matriz Curricular proposta para o Curso Técnico de Refrigeragdo e Climatiza¢éo, modalidade

Pd4s-Médio, € apresentada a seguir.

12 FASE
Componente Curricular Professor CH CH CH
Tebric | Pratica | Total
a

Mecénica dos Fluidos Carlos Boabaid Neto 30 10 40
Jesué Graciliano da Silva

Transferéncia de Calor Carlos Boabaid Neto, Joaquim 40 0 40
Manoel Goncalves

Termodinamica Aplicada Cleber Arsego, Joaquim 80 0 80
Manoel Goncgalves

Desenho Técnico A Gilson Jandir de Souza, Sérgio 0 80 80
Pereira da Rocha, Anastacio
da Silva Junior

Laboratério de Refrigeracdo e George Henry Wojcikiewicz 10 70 80

Climatizacdo A Rogério Vilain, Jorge Luiz
Pereira

Eletricidade Aplicada A Ademar Evandro Rosa 20 20 40

Sistemas de Refrigeragéo e Joaquim Manoel Gongalves, 40 0 40

Climatizacdo A Marcelo Luiz Pereira

Carga Horaria Total na 12 Fase 220 180 400




22 FASE

Componente Curricular Professor CH CH CH
Tebéric | Pratica | Total
a
Tratamento do Ar e Psicrometria Franco Andrey Silvério de 40 0 40
Souza, Jesué Graciliano da
Silva
Desempenho Energético em Ciclos Samuel Luna de Abreu, 40 0 40
Joaquim Manoel Gongalves
Desenho Técnico B Gilson Jandir de Souza, 0 80 80
Sérgio Pereira da Rocha
Laboratério de Refrigeracdo e George Henry Wojcikiewicz, 0 80 80
Climatizacdo B Rogério Vilain, Marcos Antdnio
Garcia
Eletricidade Aplicada B Ademar Evandro Rosa 10 70 80
Sistemas de Refrigeragéo e Joaquim Manoel Gongalves, 80 0 80
Climatizacéo B Jesué Graciliano da Silva
Carga Horaria Total na 22 Fase 170 230 400
32 FASE
Componente Curricular Professor CH CH CH
Tebric | Pratica | Total
a
Projeto de Sistemas de Aquecimento Samuel Luna de Abreu 30 10 40
Solar
Projeto de Instalacdo de Climatizacdo | Anastécio Silva Junior, Jesué 0 40 40
Graciliano da Silva, Mauricio
Nath Lopes
Projeto de Instalacao de Refrigeracdo | Mauricio Nath Lopes, Rogério 0 40 40
Vilain
Ventilagdo e Qualidade do Ar Marcelo Luiz Pereira 30 10 40
Laboratério de Refrigeracdo e George Henry Wojcikiewicz, 0 80 80
Climatizacdo C Rogério Vilain, Jorge Luiz
Pereira, Marcos Anténio Garcia
Eletricidade Aplicada C Ademar Evandro Rosa 0 80 80




Sistemas de Refrigeracéo e Joaquim Manoel Gongalves, 80 0 80
Climatizacdo C Franco Andrey Silvério de
Souza, André Coelho da Silva

Carga Horaria Total na 32 Fase 140 260 400

RESUMO DA CARGA HORARIA

CH CH CH

Tedrica | Pratica | Total

Carga Horaria Letiva Total 530 670 1.200
ESTAGIO 200 200

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 530 870 1.400

30. Certificagdes Intermediérias:

N&o ha.

31. Atividade N&o- Presencial:

Poderdo ser utilizados videoaulas e animagdes didaticas como material de estudo complementar.
32. Componentes curriculares:

Na tabela a seguir séo apresentadas as as unidades curriculares do Curso Técnico

Subsequente em Refrigeracéo e Climatizacdo. As ementas detalhadas encontram-se no
ANEXO |I.

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE
Unidade CH Unidade CH Unidade CH
Curricular Curricular Curricular
LRA 80 LRB 80 LRC 80
SRA 40 SRB 80 SRC 80




ELA 40 ELB 80 ELC 80
DTA 80 DTB 80 PIC 40
MFL 40 DEC 40 PIR 40
TCL 40 TAP 40 PAS 40
TMD 80 VQA 40

TOTAL 400 h TOTAL 400 h TOTAL 400 h

Vale ressaltar que em cada ementa apresentada no ANEXO | estdo discriminadas as suas
unidades curriculares pré-requisitos, em caso de necessidade.

33. Estégio curricular supervisionado:

Denomina-se Estagio Curricular o conjunto das atividades de aprendizagem cultural, social e
profissional, proporcionadas ao estudante através da participacdo em situacdes reais da vida e
trabalho em seu meio, realizadas na comunidade em geral ou junto a pessoas de direito publico
ou privado.

A prética profissional € o objetivo maior do curso técnico e é desenvolvida em seu curriculo. No
entanto, devido a uma série de limitacdes e condi¢cdes especificas das instituicbes de ensino,
muitas vezes nao se consegue abranger, dentro da escola, toda a gama de atividades praticas
gue o técnico pode vir a encontrar em sua atividade profissional. Dentre as limitagdes acima
citadas, salienta-se a falta de recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos e
suprimentos de laboratoério e aulas praticas, e para ampliacdo do espaco fisico. No contexto da
industria de refrigeragdo e condicionamento de ar, esse problema € ainda mais agravado pela
grande diversidade de equipamentos e sistemas encontrados no mercado e seu rapido ritmo de
evolugéo.

Por outro lado, a realizag&o de atividades didaticas praticas em campo, isto €, junto a empresas,
em seus canteiros de obras ou oficinas, torna-se muitas vezes inviavel pela necessidade de
paralisacdo das atividades normais nessas empresas.

Além disso, é importante ter clareza da distincdo entre a pratica profissional realizada no ambito
da escola (aulas praticas) e no estdgio supervisionado em empresas. O estgio, além de
possibilitar atividades de aprendizagem profissional, também possibilita uma aprendizagem
social e cultural, em situacdes reais de trabalho no ambiente de empresas ou instituicdes. Estas
situacdes nunca serdo adequadamente reproduzidas no ambiente escolar.

Por todos os motivos acima enunciados, decidiu-se pela necessidade da manutengéo do estagio
profissionalizante no curriculo do técnico da area Industria, principalmente o da area de
refrigeracé@o e condicionamento de ar. O estagio profissionalizante deve ser entendido como uma



etapa complementar dentro do processo de aprendizagem, e deve obrigatoriamente estar
direcionado para a &rea profissional escolhida.

Conforme Resolucdo n° 1, de 21 de janeiro de 2004, do Conselho Nacional de Educacéo, o
Estagio Curricular Supervisionado sera realizado nas modalidades: (a) profissional obrigatorio:
estagio obrigatério para obtencdo do diploma de Técnico ou Tecnodlogo; (b) ndo obrigatério:
poderd ser realizado enquanto o aluno ndo estiver apto a realizar o estagio obrigatorio.

O Estéagio Curricular Obrigatdrio tera uma carga horaria minima de 200 horas. Considerando, por
exemplo, um tempo de dedicacao didria de 4 horas, esta carga horaria seria cumprida em um
periodo de 50 dias Uteis, ou aproximadamente 10 semanas (admitindo uma semana de trabalho
de 5 dias). Esta carga horaria se justifica pela necessidade de tempo para a adaptacdo do
estagiario a empresa, de uma a duas semanas, restando de 8 a 9 semanas para 0
desenvolvimento das atividades técnicas previstas no plano de trabalho.

O aluno podera realizar o Estagio Obrigatério apds a conclusdo das unidades curriculares do
primeiro semestre.

O Estagio Curricular Nao Obrigatério, podera ser realizado pelos alunos regularmente
matriculados a qualquer momento do desenvolvimento do curso. O estagio ndo obrigatério ndo
tem validade para fins de integraliza¢é@o do curriculo.

V — METODOLOGIA E AVALIACAO
34. Avaliacdo da aprendizagem:
A avaliagcdo observara as normas do Regimento Didatico Pedagogico (RDP - 2014).

A avaliagdo da aprendizagem deverd privilegiar sua dimensdo qualitativa, que busca
compreender o diagnéstico, a orientacdo e reorientacdo do processo ensino-aprendizagem.
Cada professor apresentara no plano de ensino os seus instrumentos avaliativos, que podem ser
diversificados, tais como provas escritas com e sem consulta, testes, trabalhos, observacéo
diaria, atividades préticas, relatorios, etc.. Conforme orientado pelo RDP, é importante que a
avaliacdo estimule o aluno a pesquisa, reflexao, iniciativa, criatividade, laboralidade e cidadania.

A recuperacao de provas e de estudos, assim com a reviséo de atividades de avaliacdo, seguirdo
as normas constantes no RDP. O resultado final da avaliacdo devera ser registrado em valores
inteiros de 0 (zero) a 10 (dez), considerando a andlise do conjunto de avaliacbes e as
ponderacdes dos professores e representantes da coordenadoria pedagdgica no conselho de
classe final, sendo 6 (seis) o resultado minimo para aprovagdo em cada componente curricular.
Apos o conselho de classe final, nenhum resultado podera ser alterado sem o consentimento dos
integrantes do conselho. O aluno que comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horaria estabelecida para cada componente curricular receberda o valor 0 (zero).



Os professores deverdo estabelecer previamente, por componente curricular, critérios que
permitam visualizar os avangos e as dificuldades dos alunos na constituicdo das competéncias.
Os critérios servirdo de referéncia para o aluno avaliar sua trajetéria, e para que se tenha
indicativos que sustentem tomadas de decisdes sobre o encaminhamento do processo ensino—
aprendizagem e a progressao dos alunos. Os critérios de avaliagdo devem ser apresentados aos
alunos, para que estes possam perceber-se como co-responsaveis pelo processo de
ensino- aprendizagem.

Cada professor registrara o resultado da avaliacdo de forma a permitir a visualizacdo do processo
ensino-aprendizagem vivenciado pelo aluno. Ao longo do periodo letivo, o professor devera
fornecer ao aluno informacfes que o permitam visualizar seus avancos e dificuldades na
constituicdo das competéncias.

35. Atendimento ao Discente:

A coordenadoria pedagodgica desenvolve, em articulagdo com a coordenacdo do curso, 0s
professores e a orientagdo de turno, agdes que buscam promover a permanéncia e éxito dos
alunos a partir do acompanhamento sistemético de cada turma. As profissionais deste setor
realizam o atendimento pedagogico, psicopedagdgico e social dos alunos, procurando sempre
desenvolver a mediacao das relagdes entre aluno, professor e coordenador para a promocéo do
bom relacionamento e do processo de ensino-aprendizagem. As observagfes e avaliagbes
descritivas sobre cada aluno, tanto nos conselhos de classe quanto em outros momentos em
gue se fizerem necessérias, sdo registradas em uma planilha do curso, permitindo o
acompanhamento dos alunos ao longo de seu percurso formativo no curso.

No meio do semestre, a coordenadoria pedagogica realiza uma reunido em cada turma para que
os alunos possam refletir e se posicionar sobre a aprendizagem em cada componente curricular
€ Nno curso, trazendo contribui¢cdes referentes as aulas, aos profissionais e a estrutura da escola.
Este € um momento de preparacdo para o “conselho de classe intermediario”, que tem por
objetivo promover a melhoria do processo ensino-aprendizagem, em duas perspectivas: a)
reflexdo sobre a préatica pedagodgica, os planos de ensino e outros aspectos que interfiram na
aprendizagem, visando a reorientacdo do processo, a partir das consideracfes dos alunos, de
suas dificuldades e seus potenciais; b) reflexdo sobre o desenvolvimento da turma e de cada
aluno, a partir das consideracbes dos professores, com o objetivo de pensar orientaces e
sugestdes individuais aos alunos que estejam com dificuldades na aprendizagem, excesso de
faltas ou outros problemas, para que a coordenadoria pedagodgica possa conversar
individualmente com estes, nos dias seguintes ao conselho. Os professores estardo
comprometidos com o acompanhamento da permanéncia dos alunos da turma, repassando a
coordenadoria pedagdgica os nomes dos que tiverem deixado de assistir as aulas, ou que
estejam desmotivados com o curso, assim como as questdes pedagdgicas que estejam
interferindo negativamente. Os alunos representantes também seréo incentivados a contribuirem
nesse processo. As reunides pedagdgicas periddicas dos professores com a coordenacdo do
curso e a coordenadoria pedagogica, que tém por objetivo discutir sobre as turmas em
andamento, metodologias, encadeamento e integracdo curricular etc., também permitirdo o
aperfeicoamento do curso, buscando a permanéncia e o éxito dos alunos.



A recuperacao de estudos, conforme orientacdo do RDP (Art. 98), compreendera a realizacao
de novas atividades pedagdgicas no decorrer do periodo letivo que possam promover a
aprendizagem, preferencialmente no horario regular de aula, podendo ser criadas estratégias
alternativas que atendam necessidades especificas. Os professores divulgardo os seus horarios
semanais de atendimento paralelo, preferencialmente num horario proximo ao de inicio da aula,
facilitando a presenca dos alunos trabalhadores. Os alunos serdo incentivados a participarem
dessas aulas, assim como das aulas de refor¢o ofertadas pelos professores de matematica,
inclusive nos sdbados letivos.

Além disso, a instituicdo possui o Programa de atendimento ao estudante em vulnerabilidade
social — PAEVS, que oferece um auxilio financeiro para contribuir nos gastos de transporte,
alimentacdo e manutencao no curso, além de ofertar bolsas de pesquisa, extensao e trabalho no
Campus.

36. Metodologia:

A metodologia do curso levara em conta o perfil de formagéo profissional esperado e as
condi¢cBes dos alunos ingressantes — em sua maioria, trabalhadores que almejam a qualificagcédo
mas dispéem apenas do periodo noturno para estudos.

Sendo assim, devera priorizar o dinamismo e aproveitar ao maximo o tempo em sala de aula
para promover a aprendizagem. Nao obstante, simultaneamente devera ser-lhes oportunizado e
incentivado o uso de materiais de apoio tais como video-aulas, animacdes, apostilas e listas de
exercicios, para que possam reforcar os estudos fora do ambiente escolar, sobretudo aqueles
gue estdo ha algum tempo longe da escola e encontram mais dificuldades.

Os procedimentos metodoldgicos serdo diversificados, compreendendo: aulas expositivas e
dialogadas, experiéncias praticas em laboratério, trabalhos em grupo, resolugdo de exercicios,
andlise e solucao de situagdes-problema, desenvolvimento de projetos, entre outros, buscando
relacionar a teoria aos efeitos verificados nas atividades praticas.

Poderdo ser realizadas saidas a campo, para oportunizar aos alunos o conhecimento do
funcionamento de sistemas de refrigeragédo e climatizacdo em empresas da regido. Os alunos
também serdo motivados a participar de eventos técnicos relacionados a area de refrigeracéo e
climatizagéo.

A area de Refrigeracdo e Climatizacdo possui diversos laboratérios para atender as aulas
praticas necesséarias a formacdo proposta. Cada um dos laboratérios tem equipamentos e
bancadas didaticas que, além de atenderem a infraestrutura recomendada pelo Ministério da
Educacéo, auxiliam na complementac&o da formacé&o do aluno.

Por fim, a obrigatoriedade do estagio complementa a formacao do profissional, ao permitir sua
insercéo, como aprendiz, em atividades reais realizadas em campo.



Parte 3 — Autorizacao da Oferta

VI - OFERTA NO CAMPUS
37. Justificativa da Oferta do Curso no Campus:

Segundo a Associacdo Brasileira de Refrigeracdo, Ar-condicionado, Ventilagdo e Aquecimento,
a area de refrigeracao e ar condicionado no Brasil vem experimentando um crescimento superior
ao do PIB brasileiro. No ano de 2013 cresceu 8%, totalizando um faturamento de 29 bilhdes de
reais. Segundo o IBGE, apenas 11% das casas brasileiras utilizam sistemas de climatizacéo, o
gue indica que ainda é possivel se crescer mais ainda, para atingir patamares internacionais. A
refrigeracé@o industrial também tem crescido acompanhando o aumento de consumo na area
alimenticia e de bebidas. Segundo Goncalves (2004), “grande parte dos alimentos séo
atualmente processados, conservados e distribuidos com base no controle de
temperatura garantido por sistemas de refrigeragcdo. Os ambientes habitados e varios
processos desenvolvidos pelo homem também exigem controle de temperatura garantido por
sistemas de refrigeragéo e/ou condicionamento de ar. Esses fatos indicam que a refrigeracgéo,
mesmo ndo tendo uma presenca tdo aparente na sociedade moderna como 0s automoveis ou,
mais recentemente, os telefones celulares, influencia fortemente as relagdes sociais, culturais e,
principalmente, econbmicas. O controle de temperatura propiciado pelos sistemas de
refrigeracdo influencia diretamente o cotidiano das pessoas, seja no ambiente domiciliar,
comercial ou industrial. Isso fica evidente quando se considera a necessidade de sistemas de
refrigeragdo principalmente em grandes agrupamentos urbanos, como na grande S&o Paulo.
Seria impossivel estabelecer tamanho adensamento populacional sem a utilizacdo de sistemas
de refrigeragao, entre os quais os refrigeradores domésticos”. Por esse motivo, a formacao de
profissionais especializados na area de refrigeracdo e climatizacdo é fundamental para o
atendimento das necessidades de conservagdo de alimentos e garantia de conforto térmico e
condicdes de temperatura, pureza e umidade do ar necessarias aos mais diversos processos
industriais.

Especificamente em Santa Catarina, a importancia do setor agro-industrial (intenso utilizador de
tecnologias de refrigeracdo) e do setor turistico (forte demanda por climatizacdo) colaboram para
manter a demanda para este profissional técnico permanentemente aquecida. Ha também
diversos fabricantes de equipamentos, que também demandam estes profissionais.

A area técnica de Refrigeracao e Climatizacao ja se encontra implantada ha mais de 25 anos no
Campus Séao José, contribuindo de maneira singular para o fortalecimento do setor na regiao, e
pretende-se que continue a contribuir com a formacdo de profissionais qualificados para esta
area técnica.



38. Itinerério formativo no Contexto da Oferta do Campus:

O Campus Sao José tem se dedicado a oferta de Cursos Técnicos (Integrado, Subsequente,
PROEJA) e de Formacao Inicial e Continuada (FIC) sendo esta a base de seu itinerario formativo.
As atividades do Céampus estdo vinculadas a dois eixos principais: Telecomunicacbes e
Refrigeragéo e Climatizacdo, sendo o presente curso técnico um dos principais cursos ofertados
pela segunda.

39. Publico -alvo na Cidade ou Regido:

O Curso Técnico Subsequente de Refrigeracdo e Climatizacdo destina-se aos egressos do
Ensino Médio, que desejam habilitar-se na Educacdo Profissional nesta area profissional,
objetivando ndo s6 o trabalho em empresas, mas também para atuar como profissionais
autbnomos e como donos de sua propria empresa. Também se destina a atender trabalhadores
gue desejam se qualificar ou requalificar, buscando progresséao profissional em suas carreiras e
melhoramento de sua qualidade de vida.

40. Instalacfes e Equipamentos:

A area de Refrigeragdo e Climatizagdo possui diversos laboratorios para atender as aulas
praticas necessarias a formacdo proposta. Cada um dos laboratérios tem equipamentos e
bancadas didaticas que, além de atender a infraestrutura recomendada pelo Ministério da
Educacdao, auxiliam na complementacao da formacao do aluno. Os laboratérios disponiveis séo
0S seguintes:

1) Laboratério de Desenho Técnico e Assistido por Computador 1, 2 e 3
Séo trés laboratérios com area total de 122 m2 e podem atender simultaneamente 48 alunos,

onde cada computador é utilizado por um aluno, ou seja, em cada laboratério ha 16
computadores em perfeito funcionamento.

2) Laboratorio de Ciéncias Térmicas
Este laboratério tem uma area de 54 m2 e tem instalado nove bancadas didaticas destinadas a:
medicao de vazdao, testes de bombas hidraulicas e de perda de carga.

3) Laboratorio de Elétrica
Este laboratorio tem uma area de 70 m2 e tem instalado diversas bancadas didaticas destinadas
ao estudo de motores elétricos, intertravamentos e circuitos elétricos aplicados na refrigeracéo e
climatizacéo.

4) Laboratério de Refrigeragcéo



Este laboratério tem uma area de 54 m?2 e tem instalado diversas dez camaras frigorificas de
pequeno porte e adquiridas no ano de 2015 a fim de habilitar os alunos na instalacdo e
manutencao de sistemas de refrigeracao.

5) Laboratorio de Soldagem e Sistemas Herméticos
Este laboratério tem uma area de 71 m2 e é onde os alunos aprendem executar todos os
procedimentos basicos de refrigeracado e climatizacao, tais como: solda, evacuacao de sistema,
carga de gas. Sao utlizados neste laboratério refrigeradores doméricos, frigobares ar
condicionados de janela para o aprendizado dos estudantes.

6) Laboratério de Eficiéncia Energética
Este laboratério tem uma &area de 41 m? e é onde os alunos aprendem instalar e efetuar
manutencdo em climatizadores do tipo Self Contained. Neste laboratorio encontram-se trés
destes equipamentos e ambos séo do tipo incorporado.

7) Laboratério de Energia Solar
Este laboratério tem uma area de 120 m2 e é onde os alunos aprendem instalar e efetuar
manutencdo em sistemas de aquecimento solar térmico de pequeno porte, conhecem o0s cotipos
de coletores solares, os reservatorios e os tipos de tubula¢des usuais da area. Neste laboratério
encontram-se instalados cinco sistemas de aquecimento solar térmico.

41. Corpo Docente e Técnico--administrativo:
Na tabela a seguir, estao listados os docentes do Campus Sao José que atuardo no curso de

Refrigeracdo e Climatizacdo, com seus respectivos regimes de trabalho, titulagdo e formacéo
académica.

Nome Regime de Titulacéo Formacgdo Académica
Trabalho
Ademar Evandro Rosa 40h DE Mestre Eng. Eletricista
Anastacio da Silva Junior 40h DE Doutor Eng. Mecéanico
André Coelho da Silva 40h DE Mestre Eng. Mecéanico
Carlos Boabaid Neto 40h DE Mestre Eng. Mecéanico
Cleber Arsego 40h DE Mestre Eng. Mecéanico
Franco Andrey Silvério de Souza 40h DE Doutor Eng. Mecénico
George Henry Wojcikiewicz 40h DE Especialista Eng. Mecéanico
Gilson Jandir de Souza 40h DE Especialista Eng. Mecénico
Jesué Graciliano da Silva 40h DE Mestre Eng. Mecéanico




Joaquim Manoel Goncalves 40h DE Doutor Eng. Mecéanico
Jorge Luiz Pereira 40h DE Especialista Tecnologo Automacgéao
Marcelo Luiz Pereira 40h DE Doutor Eng. Mecéanico
Marcos Antonio Garcia 40h DE Mestre Eng. Mecéanico
Mauricio Nath Lops 40h DE Mestre Eng. Mecéanico
Rogério Vilain 40h DE Doutor Eng. Mecénico
Samuel Luna de Abreu 40h DE Doutor Eng. Mecéanico
Sérgio Pereira da Rocha 40h DE Doutor Eng. Mecéanico

Na tabela a seguir, estao listados os servidores que atuardao especificamente no curso.

Setor Servidor Cargo
Direcéo Saul Silva Caetano Diretor Geral
Soraia Destri Assessora da Diretoria Geral
DEPE Antonio Galdino da Costa Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo
Coordenacéo | Sérgio Pereira da Rocha Coordenador da Area
de Curso
Carlos Boabaid Neto Coordenador de Cursos Técnicos
Biblioteca Nilton Calzia Franca Coordenador de Biblioteca e Arquivo
Permanente
Registro Claudia Barcelos Dias Bastos Coordenadora
Académico
Secretaria Juliana Silvy Kogure Secretaria do DEPE
Académica
Coordenadori | Antonio Galdino da Costa Coordenador
a Pedagogica
Graciane Daniela Sebréo Pedagoga
Aparecida Rocha Goncgalves Técnica em Assuntos Educacionais
Marisa Spinola Salgado Psicéloga




Laboratério Carlos Eduardo Goncalves Laboratorista

Geraldo José Hillesheim Laboratorista
Ronaldo Lindauro de Souza Laboratorista
José Marcio Coelho Laboratorista

42. Bibliografia para Funcionamento do Curso:

A Biblioteca do Campus Sé&o José possui ampla e variada colecéo de livros didaticos,
adequadamente dimensionada e qualificada a atender as demandas deste curso técnico, tanto
do ponto de vista do educando, quanto do docente.

Com relag&o especificamente a area técnica, pode-se citar, dentre outros:

Introducdo a Tecnologia da Refrigeragéo e da Climatizagéo
Carron, W.; Guimarées, O. As Faces da Fisica. Vol. Unico. 22 Ed. Sdo Paulo: Moderna,
2002.

e Sampaio, J. L., Calgada, C. S. Universo da Fisica. Vol 2. 22 Ed. S&o Paulo: Saraiva,
2007.

Ferraro, N. G.; Soares, P. A. T. Aulas de Fisica. Vol. 2. 62 Ed. Sdo Paulo: Atual, 1996.
Fox, R. W., McDonald, A. T.; Pritchard, P. J. Introdu¢cédo a Mecanica dos Fluidos. S&do
Paulo: LTC, [200-];

Provenza, F.; Souza, H. Hidraulica (Pro-Tec). Sdo Paulo: Provenza, 1989.

Alexandre, C. S. Distribuicdo de Ar. Sdo Paulo : Nova Técnica, 2006;

Creder, H. Instalagtes de Ar Condicionado. 62 Ed. Rio de Janeiro: LTC-Livros Técnicos
e Cientificos Editora S.A., 2004.

Costa, E. C. Ventilagdo. Sdo Paulo : Edgard Bliicher, 2005;

Stoecker, W. F., Jones, J. W. Refrigeracdo e Ar Condicionado. S&o Paulo: McGraw-Hill,
1985;

Jones, W. P. Engenharia do Ar Condicionado. Rio de Janeiro: Campus, 1973;

Owen, M. S. (editor). 2009 ASHRAE HANDBOOK — Fundamentals. Atlanta: American
Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers, 2009;

e Owen, M. S. (editor). 2008 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Systems and Equipment.
Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers,
2008;

e Owen, M. S. (editor). 2007 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Applications. Atlanta:
American Society of Heating, Refrigerating and Air-Conditioning Engineers, 2011,
Holman, J. P. Transferéncia de Calor. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983;
Incropera, F. P.; DeWitt, D. P. Introduction to Heat Transfer. 2 ed. New York: John Wiley
& Sons, 1990;



e Jones, W. P. Engenharia de Ar Condicionado. Rio de Janeiro: Editora Campus Ltda.,
1983; Stoecker, W. F., Jones, J. W. Refrigeracdo e Ar Condicionado. Sao Paulo:
McGraw-Hill, 1985;

Dossat, R. J. Principios de Refrigeracédo. Sdo Paulo: Hemus, 1987;

Miller, R.; Miller, M. R. Refrigeracdo e Ar Condicionado, S&o Paulo: LTC, 2008;
Costa, E. C. Refrigeracdo. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1982;

Wirz, D. Refrigeracdo Comercial, Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012;

43. Parecer da Coordenacédo Pedagégica do Campus:

A Coordenadoria Pedagdgica do Instituto Federal de Santa Catarina - Campus Sao José,
representada pelo Prof. Antbnio Galdino da Costa, considerando os aspectos educativos do
curriculo  apresentado, concede PARECER FAVORAVEL AO PROJETO DE
REESTRUTURACAO DO CURSO DE TECNICO SUBSEQUENTE EM REFRIGERACAO E
CLIMATIZACAO.

44. Anexos:

No ANEXO | sédo apresentadas todas as ementas curso de Refrigeracdo e Climatizagdo. No
ANEXO II é apresentada a aprovacgdo do PPC pelo colegiado do Campus.



ANEXO |
EMENTAS

A seguir sdo apresentadas as ementas do Curso Técnico Subsequente em Refrigeracdo e
Climatizacao.

EMENTAS DO PRIMEIRO SEMESTRE (SEMESTRE 1)

Unidade Curricular CH Semestre

Laboratério de Refrigeracdo e Climatizacdo A - LRA 80 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) realizar medicdes de temperatura e pressdo em refrigeradores domésticos;

(2) conhecer as ferramentas da area de Refrigeracdo e Climatizacéo;

(3) executar operacdes de solda/brasagem em tubulagBes de cobre;

(4) execucgédo de evacuacdo/desidratacdo e carga de fluido refrigerante em sistemas de refrigeracéo..

Conhecimentos:

* normas de utilizagao de laboratorios;

« itens de Seguranca/EPI;

« ferramentas, equipamentos e instrumentos de medicao;

* manipulagao de tubulagbes de cobre e aluminio;

* soldagem oxiacetilénica — procedimentos e materiais;

* pressurizagao / teste de vazamento;

* elétrica basica;

« teste de componentes eletromecanicos;

« recolhimento, vacuo e carga de fluido em refrigeradores domésticos;
« refrigeradores e freezers: descri¢do do ciclo de refrigeracdo; andlise de defeitos;

Habilidades:

« utilizar ferramentas com seguranca e confianga;

* executar solda e brasagem em tubula¢des de cobre;

« efetuar recolhimento e carga de fluido refrigerante em refrigeradores;

« efetuar desidratacao e teste de vazamento em refrigeradores;

» medir temperaturas e pressdes em refrigeradores e interpretar os resultados;
« diagnosticar e corrigir defeitos em refrigeradores.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca,; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas, aulas praticas em laboratério
(laboratério de Solda e Herméticos); contextualizacao através de situacdes-paradigma e problemas
técnicos reais; avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagao individual, escrita
ou oral.

Pré-requisito: ndo ha.




Bibliografia Basica:

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo. Autor: Jesué Graciliano da Silva.
Editora: Artliber.

Refrigeracdo Comercial para Técnicos em Ar-Condicionado. Autor: Dick Wirz. Editora: Cencage
LE.

Bibliografia Complementar:

Refrigeracéo, manutencdo Integrada. Autor: Juan Baca Lozano. Editora: MARY.

Refrigeracéo e Ar Condicionado. Autor: W. F. Stoecker. Editora: McGraw-Hill.

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013.




Unidade Curricular CH Semestre

Sistemas de Refrigeracéo e Climatizacao A - SRA 40 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) compreender e empregar conceitos/habilidades matematicas bésicas;

(2) conhecer a historia da tecnologia de refrigeragdo e da climatizacéao;

(3) conhecer e descrever o funcionamento dos equipamentos e sistemas utilizados na tecnologia de
refrigeracéo e climatizagéo;

(4) desenhar diagramas e esquemas que representem os sistemas refrigeracédo e da climatizacao;
(5) conhecer os tipos de fluidos refrigerantes e suas aplicacées.

Conhecimentos:

» operagbes matematicas basicas: numeros positivos e negativos, fragdes e decimais, potenciagéo e
emprego de poténcias de 10; logaritmos;

* histdria da refrigeragéo e climatizagao;

* ciclo termodindmico de compresséo de vapor e seus elementos;

» desenho de croquis de sistemas.

Habilidades:

 executar operagdes matematicas basicas (nUmeros positivos e negativos, fragbes e decimais,
potenciacdo e emprego de poténcias de 10; logaritmos);

« conhecer a historia da Refrigeracéo e Climatizacao;

« identificar os tipos de sistemas de Refrigeragéo e Climatizagdo e descrever seu funcionamento;
« conhecer os tipos de fluidos refrigerantes aplicados na area de Refrigeragdo e CLimatizagao.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: contextualizacdo através de situacdes-paradigma e problemas
técnicos reais; aulas expositivas dialogadas; avaliagdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais,
e avaliacao individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: ndo ha.

Bibliografia Basica:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo, Jesué Graciliano da Silva, Editora:
Artliber.

Bibliografia Complementar:
2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;




Unidade Curricular CH Semestre

Eletricidade Aplicada A - ELA 40 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) compreender, interpretar, descrever e quantificar os conceitos basicos de eletrodinamica,
possibilitando a analise de circuitos em corrente continua;

(2) compreender os conceitos de corrente alternada, seu principio e aplicagoes;

(3) realizar medidas elétricas.

Conhecimentos:

* unidades elétricas;

« ferramentas elétricas;

« eletrodindmica; Lei de ohm; tenséo elétrica, corrente, resisténcia, poténcia, energia elétrica,
« circuitos em corrente continua (CC); associagao de resistores;

« principios de circuitos em corrente alternada (CA);

* instrumentagéao elétrica (multimetro e alicate amperimetro).

Habilidades:

» conhecer os conceitos basicos de eletrodinamica;

* analisar circuitos em corrente continua;

« conhecer os principios e aplica¢des de corrente alternada;
« utilizar o multimetro e o alicate amperimetro.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execugdo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: contextualizagdo através de situacGes-paradigma e problemas
técnicos reais; aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratério; avaliagdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacdo individual, escrita, oral ou pratica.

Pré-requisito: ndo ha.

Bibliografia Basica:

Instalag8es Elétricas, COTRIN, A., 3" Edicao, Editora McGrow-Hill — SP.
Instalac6es Elétricas, Creder, H., 13" Edigcdo, Editora Livros Técnicos e Cientificos.
Apostilas do Prof. Ademar Evandro Rosa.

Bibliografia Complementar:

Circuitos Elétricos, EDMINISTER, J., Editora Mc Grow-Hill- SP.

Méaquinas Elétricas, Fritzgerald, A.D., Editora McGrow-Hill- SP.

Luminotécnica, GARCIA JUNIOR, ERVALDO, 12 Edi¢&o, Editora Erica.

Choque Elétrico, KINDERMAN, G., 12 Edi¢&o, Editora Sagra, DC Luzzatto.

Instalacbes Elétricas Industriais, MAMEDE FILHO, J.; 32. Edi¢do, Editora Livros Técnicos e
Cientificos.

Méquinas de Corrente Alternada, MARTINGNONI, A., Globo- RS.

Apostilas de Eletricidade Bésica — Prof. Marcio Michels (Eletrostatica, Eletrodindmica e
Eletromagnetismo e Préticas de Laboratério)




Unidade Curricular CH Semestre

Transferéncia de Calor - TCL 40 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) compreender e empregar conceitos/habilidades matematicas basicas;

(2) compreender, interpretar, descrever e quantificar os fendmenos de transferéncia de calor, inerentes
aos sistemas de refrigeracdo e condicionamento de ar, habilitando-o a assimilar o conteddo das
disciplinas técnicas de instalagdes, projetos, e de equipamentos térmicos, bem como aperfeigoa-lo para
a pratica profissional.

Conhecimentos:

* uso da calculadora cientifica; uso de planilhas eletrbnicas;

» modos de transferéncia de calor: condugao, convecgao e radiacao;

* isolamento térmico e suas aplicacdes na refrigeracao e climatizacao;
* trocadores de calor e suas aplicagdes na refrigeracao e climatizagéo;
» desempenho térmico de ambientes.

Habilidades:

» executar conversao de unidades;

« utilizar a calculadora cientifica;

« utilizar planilhas eletrénicas;

« identificar, descrever e avaliar os mecanismos de transferéncia de calor em situacgdes reais;
* estimar o calor transferido por cada um dos modos de transferéncia de calor;

* selecionar isolantes térmicos e painéis isolantes para aplicagoes;

« avaliar o funcionamento de trocadores de calor;

« avaliar a transferéncia de calor em edificacoes;

« avaliar ambientes em relacéo ao conforto térmico;.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucgdo dos estudos e trabalhos propostos; civilidade e
proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: contextualizacdo através de situagdes-paradigma e problemas
técnicos reais; aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratério; avaliagdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacao individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: ndo ha.

Bibliografia Basica:

Holman, J. P. Transferéncia de Calor. S&o Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983.
Incropera, F. P.; DeWitt, D. P. Introduction to Heat Transfer. 2 ed. New York: John Wiley & Sons, 1990.
Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Bibliografia Complementar:
2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;

Unidade Curricular CH Semestre




Mecénica dos Fluidos - MFL 40 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) compreender e empregar conceitos/habilidades matematicas basicas;

(2) compreender, interpretar, descrever e quantificar os fenémenos relacionados a mecéanica
de fluidos, pertinentes aos sistemas de refrigeracéo e condicionamento de ar, habilitando-o a assimilar
o conteldo das disciplinas técnicas de instalacées, projetos, e de equipamentos térmicos, bem como
aperfeicoa-lo para a pratica profissional.

Conhecimentos:

* calculo de areas e volumes;

* conversao de unidades;

* conceitos basicos de estatica de fluidos: densidade, presséo;

« dindmica de fluidos: velocidade e vazado em dutos, viscosidade, regimes de escoamento, principios de
conservagdo de massa e energia aplicados ao escoamento;

* equacao de Bernoulli (fluido ideal, fluido real, e com maquina de fluxo);

* calculo da perda de carga em dutos;

» medi¢cao de vazao em tubulagdes.

Habilidades:

* calcular areas de superficies planas;

« calcular volumes de sélidos regulares;

« identificar, descrever e avaliar os fendmenos inerentes a mecénica de fluidos em situacdes reais
encontradas na prética;

» compreender e realizar a medigao de pressodes;

« determinar (medir/calcular) a vazao de fluidos em dutos;

« identificar e avaliar componentes e acessorios de sistemas de movimentacéo de fluidos;

« avaliar a dinamica da movimentacao de fluidos em tubulagdes;

« calcular perda de carga em tubulagdes.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucgdo dos estudos e trabalhos propostos; civilidade e
proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratoério;
contextualizacdo através de situagdes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliagdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagdo individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: ndo ha.

Bibliografia Basica:
Instala¢bes Hidraulicas Prediais e Industriais, Macintyre, A. J., LTC. 4 edi¢do. 2010.
Ventilagdo Industrial. 22 Edi¢&o. Clezar, C. A., Editora da UFSC: 2009.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;

Manual de Instalac8es Hidraulicas e Sanitarias, Macintyre, A. J., LTC, 12 Edicdo, 1990.

Bombas e Instalagdes de Bombeamento, Macintyre, A. J., LTC, 22 Edi¢ao, 1997.

Ventilagdo industrial e Controle da Poluicdo, Macintyre, A. J., LTC, 22 Edi¢cao, 1990.

Unidade Curricular CH Semestre




Termodinamica Aplicada - TMD 80 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) compreender e empregar conceitos/habilidades matematicas basicas;

(2) compreender e calcular grandezas técnicas, suas unidades e converséo de unidades;

(3) reconhecer os estados de agregacéo da matéria e compreender as mudancas de estado fisico;
(4) compreender as propriedades térmicas da matéria e seus efeitos;

(5) compreender os fendmenos fisicos relacionados as trocas de calor e seus efeitos;

(6) compreender as transformacdes envolvendo gases ideais;

(7) compreender e aplicar a Lei zero e 12 lei da termodinadmica a problemas reais;

(8) compreender e calcular as principais propriedades termodin&micas, utilizando tabelas de
propriedades termodinadmicas e diagramas de estado.

Conhecimentos:

* solugdo de equacgdes algebricas; regra de trés aplicada a conversao de unidades fisicas;

» Termodinamica e Fisica Térmica;

» Termodinamica aplicada a refrigeragao (ciclos termodindmicos, medidas de desempenho)..

Habilidades:

« solucionar equagoes algébricas;

* realizar conversao de unidades fisicas;

« identificar e correlacionar os fendbmenos termodinamicos e seus efeitos praticos nos sistemas de
refrigeracdo e climatizacao.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos estudos e trabalhos propostos; civilidade e
proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratério;
contextualizacdo através de situagcBes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliagdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacdo individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: nao ha.

Bibliografia Basica:

Silva, Jesué G.; Introducéo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo; Sdo Paulo, Editora Artliber,
2003;

Carron, W.; Guimardes, O. As Faces da Fisica. Vol. Unico. 22 Ed. Sdo Paulo: Moderna,202.
Sampaio, J. L., Calcada, C. S. Universo da Fisica. Vol 2. 228 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
Maximo, A., Alvarenga, B. Fisica. Volume 2. 3* Ed. S&do Paulo: Harbra, 1993.
Ramalho, Nicolau, Toledo. Fisica. Volume 2. S&o Paulo: Atica, 1990.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013.

W. F. Stoecker, J. W. Jones; Refrigeracdo e Ar Condicionado; S&do Paulo, McGraw-Hill do Brasil, 1985.
Van Wylen, G. J. e Sonntag, R. E., Fundamentos da Termodinamica Classica, Ed. Edgard Blucher Ltda.
Tipler, Paul A.; Mosca, Gene. Fisica para Cientistas e Engenheiros VOL.1 LTC 62 edi¢do. 2009.

Unidade Curricular CH Semestre




Desenho Técnico A 80 1

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) conhecer as normas técnicas basicas para o desenho técnico;

(2) desenvolver habilidades para construcao de esbocos;

(3) desenvolver habilidades para o manusear adequadamente o compasso e o par de esquadros;
(4) compreender a linguagem empregada no desenho técnico de pecas e instalacdes;

(5) utilizar o computador na construcéo de desenho técnico

Conhecimentos:

« caligrafia técnica;

* construgdes de esbocgos;

* escala e cotagem;

* construgdes geomeétricas;

* planificagdes de sodlidos;

* perspectivas cavaleira e isométrica;

* projegdes ortogonais;

» comandos basicos e projegdes ortogonais no software AutoCAD.

Habilidades:

* executar esbogos (croquis) de desenhos técnicos;

« identificar pecas a partir de perspectivas e projecdes ortogonais;

« escrever com facilidade e clareza;

» executar pequenas pegas em computador com o uso do software AutoCAD.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos estudos e trabalhos propostos; civilidade e
proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas, trabalho em grupo ou individual;
avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, avaliacdo individual.

Pré-requisito: nao ha.

Bibliografia Basica:
Desenho Técnico Moderno, RIBEIRO, A. S. e DIAS, C. T., Editora LTC, 2006.
Autocad 2014 - Utilizando Totalmente, BALDAM, R. e COST, L., Erica, 2007.

Bibliografia Complementar:

Manual Basico de Desenho Técnico, SPECK, H. J., Floriandpolis, Editora da UFSC, 1997.
Desenhista de Maquinas, PROVENZA, Eng. F., Escola Protec, Sao Paulo.

Desenho Geométrico, JANUARIO, A. J., Florianépolis, Ed. Da UFSC, 2000.

Desenho Técnico Basico, MICELI, M. T. e FERREIRA, P., Ed. Ao Livro Técnico, RJ,2012, 32Ed.
Desenho Técnico e Tecnologia Grafica, FRENCH, T. E., Rio de Janeiro, Ed. Globo,1985.

EMENTAS DO SEGUNDO SEMESTRE (SEMESTRE 2)




Unidade Curricular CH Semestre

Laboratério de Refrigeracéo e Climatizacdo B - LRB 80 2

Objetivos: capacitar os alunos na execucao de instalagdo e manutencéo de condicionadores de ar do
tipo doméstico e unidades split, desenvolvendo suas habilidades para realizar rotinas fundamentais de
manutencédo e instalacdo dos equipamentos citados.

Conhecimentos:

* normas de utilizacdo de laboratérios;

* normas, utilizagéo e tipos de itens de seguranca e equipamentos de protecao individual;

* no¢des basicas de administragao e custo (cadastros, relatérios, ordens de servico);

* sistema de climatizagao: tipos, funcionamento;

* testes em componentes eletromecanicos;

* analise de circuitos eletromecénicos em equipamentos de ar condicionado de janela e sistemas
divididos (split-system);

* recolhimento, evacuacgao, pressurizagao e carga de fluido em equipamentos de climatizacao;
* instalagédo de equipamentos do tipo split-system;

* tipos de manutencéo;

* plano de manutengao, operagédo e controle em sistemas de cliamtizagcdo (PMOC);

« diagnéstico e analise de defeitos.

Habilidades:

* executar as atividades com seguranca e de modo eficiente;

* empregar boas praticas de administracdo, desenvolvimento de organizacdo e atendimento ao cliente;
* resolver de maneira rapida os defeitos e problemas ocorridos nos equipamentos de climatizagao;

* instalar equipamentos de climatizagao de acordo com as normas técnicas.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucdo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca,; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas, aulas praticas em laboratério
(laboratorio de Solda e Herméticos); contextualizacdo através de situagdes-paradigma e problemas
técnicos reais; avaliagao por meio de trabalhos em grupo ou individuais.

Pré-requisito: LRA

Bibliografia Basica:

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizagdo. Autor: Jesué Graciliano da Silva.
Editora: Artliber.

Refrigeracdo Comercial para Técnicos em Ar-Condicionado. Autor: Dick Wirz. Editora: Cencage
LE.

Bibliografia Complementar:

Refrigeracéo, manutencéo Integrada. Autor: Juan Baca Lozano. Editora: MARY.

Refrigeracdo e Ar Condicionado. Autor: Wilbert F. Stoecker. Editora: McGraw-Hill.

ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals, OWEN, M. S. (editor), Atlanta: American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers, 2013.

Unidade Curricular CH Semestre

Sistemas de Refrigeracéo e Climatiza¢éo B - SRB 80 2




Objetivos: capacitar o aluno a compreender o funcionamento dos sistemas de refrigeragdo e de
condicionamento de ar, além dos principios fisicos inerentes aos seus componentes e subsistemas,
capacitando-o a intervir pré-ativamente em tarefas de instalagdo, manutengdo, comissionamento, e de
selecao e projetos, buscando maximizacéo da eficiéncia e minimizagédo do custo de instalagdes.

Conhecimentos:

» maquinas de fluxo: bombas e ventiladores (terminologia, poténcia, curvas caracteristicas);
* equipamentos e sistemas de refrigeracao e seus componentes;

* equipamentos e sistemas de climatizagao e seus componentes.

Habilidades:

« avaliar a dindmica da movimentacao de fluidos em tubulagoes;

» compreender e avaliar a interagdo maquina de fluxo vs. instalagéo: ajustar vazdo e perda de carga
em tubulacdes;

» calcular a poténcia e realizar a selegdo de bombas ou ventiladores;

« calcular propriedades termodinamicas dos fluidos refrigerantes e trocas energéticas do ciclo de
refrigeracéo em programa de computador;

« utilizar o diagrama pressao-entalpia para descrever o ciclo de refrigeracao;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos diversos modelos de
compressores utilizados nos sistemas de refrigeracao;

» compreender, descrever e analisar os processos de condensagao e evaporagao nos sistemas de
refrigeracao;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos condensadores
utilizados nos sistemas de refrigeracao;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos evaporadores
utilizados nos sistemas de refrigeracao;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos dispositivos de
expanséo utilizados nos sistemas de refrigeracéo;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos acessoérios utilizados
nos sistemas de refrigeracéo;

« identificar, descrever o funcionamento e principais caracteristicas técnicas dos sistemas de controle
utilizados nos sistemas de refrigeracao.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos estudos e trabalhos propostos; civilidade e
proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Pré-requisitos: SRA, MFL.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratorio;
contextualizacdo através de situacBes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliacdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagcdo individual, escrita ou oral.

Bibliografia Basica:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo, Jesué Graciliano da Silva, Editora:
Artliber.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.

2014 ASHRAE HANDBOOK - Refrigeration. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.







Unidade Curricular CH Semestre

Eletricidade Aplicada B - ELB 80 2

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) executar instalagédo e manutencdo dos componentes elétricos dos sistemas de refrigeragdo e
condicionamento de ar de pequeno porte, desenvolvendo suas habilidades para realizar rotinas
fundamentais, lidar com instrumentos de medidas e controles;

(2) interpretar projetos de instalagao elétrica predial.

Conhecimentos:

* poténcia elétrica monofasica ativa, reativa e aparente;
« fator de poténcia;

» elementos de instalagdes elétricas;

« projetos de instalagdes elétricas residenciais;

« praticas de instalagdes elétricas;

* instrumentacgao elétrica;

* circuitos basicos de acionamento de motores;

* principio de funcionamento de um motor.

Habilidades:

* interpretar projetos elétricos de instalagdes elétricas prediais;

« utilizar dispositivos elétricos (contactores, relés, fusiveis, botdes, disjuntores motores,
temporizadores) para acionamento de motores;

« utilizar dispositivos elétricos (disjuntores, tomadas, interruptores, receptéculos, sinalizadores,
campainhas, lampadas fluorescentes) de instalacdes elétrica prediais.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca,; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas e/ou demonstrativas
em laboratdrio; contextualizagdo através de situagBes-paradigma e problemas técnicos reais;
avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avaliaco individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: ELA.

Bibliografia Basica:

Instalac8es Elétricas, COTRIN, A., 3" Edicao, Editora McGrow-Hill — SP.
Instalag6es Elétricas, Creder, H., 13" Edigcdo, Editora Livros Técnicos e Cientificos.
Apostilas do Prof. Ademar Evandro Rosa.

Bibliografia Complementar:

Circuitos Elétricos, EDMINISTER, J., Editora Mc Grow-Hill- SP.

Luminotécnica, GARCIA JUNIOR, ERVALDO, 12 Edig&o, Editora Erica.

Apostilas de Eletricidade Bésica — Prof. Marcio Michels (Eletrostatica, Eletrodindmica e
Eletromagnetismo e Préticas de Laboratério)




Unidade Curricular CH Semestre

Tratamento do Ar e Psicrometria - TAP 40 2

Objetivos: capacitar o aluno a avaliar os processos psicrométricos (misturamento, resfriamento,
aquecimento, umidificacdo e desumidificacdo) envolvidos nos processos de tratamento do ar.

Conhecimentos:

* termodinamica;

« transferéncia de calor;

* psicrometria e propriedades do ar;

* processos psicrométricos;

* equipamentos e sistemas de climatizagdo e seus componentes.

Habilidades:

* interpretar uma carta psicrométrica;

* localizar estados e determinar as propriedades do ar na carta psicrométrica;

* tragar processos na carta psicrométrica (mistura de dois fluxos de ar, aquecimento, resfriamento e
desumidificagéo, carga do ambiente);

» calcular as trocas de calor e massa em processos psicrométricos, e respectivos parametros (fator de
calor sensivel, outros). .

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucao dos trabalhos propostos; zelo pelos equipamentos;
civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratorio;
contextualizacdo através de situacdes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliacdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacao individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: TMD.

Bibliografia Basica:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., McGraw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo, Jesué Graciliano da Silva, Editora:
Artliber.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;

2016 ASHRAE HANDBOOK - HVAC Systems and Equipments. Atlanta: American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers, 2011.

Dossat, R. J. Principios de Refrigeracdo. Sdo Paulo: Hemus, 1987;




Unidade Curricular CH Semestre

Desempenho Energético em Ciclos - DEC 40 2

Objetivos: capacitar os alunos a avaliar a capacidade, consumo e desempenho de ciclos de
refrigeracéo.

Conhecimentos:

* termodinamica;

« ciclos termodinamicos;

« diagramas termodinamicos;
« transferéncia de calor.

Habilidades:

* interpretar diagramas termodinamicos (principalmente diagrama presséo-entalpia);

+ determinar grau de superaquecimento e subresfriamento;

* localizar estados e determinar as propriedades dos fluidos em diagramas termodinamicos;

« calcular as taxas de transferéncia de energia em componentes do ciclo de refrigeragéo;

« avaliar coeficientes de desempenho (COP, EER, outros) de ciclos de simples estagio e multi-estagios.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucgado dos trabalhos propostos; civilidade e proatividade
nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratoério;
contextualizacdo através de situagdes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliacdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacdo individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: TMD.

Bibliografia Basica:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo, Jesué Graciliano da Silva, Editora:
Artliber.

Bibliografia Complementar:
2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;




Unidade Curricular CH Semestre

Desenho Técnico B - DTB 80 2

Objetivos: capacitar os alunos a:

(1) fazer uso da representacdo com corte aplicado em vistas;

(2) construir conjunto de desenhos para compor um projeto arquitetdnico de uma residéncia;
(3) utilizar programas de computador na construgdo de desenhos técnicos (CAD);

(4) conhecer a simbologia usada nos projetos de engenharia elétrica .

(5) conhecer as representacdes tipicas de detalhes de projetos de climatizacédo e refrigeracéo.

Conhecimentos:

» emprego de corte em desenho técnico;

» comandos basicos no AutoCAD 2016;

» desenho arquitetdnico;

» desenhos esquematicos de engenharia elétrica;

» desenhos isométricos de canalizacdes e acessorios;

+ desenho de fabricagao de dutos e acessorios, usados em climatizagdo e ventilacao;
» desenhos de detalhes de projetos, para climatizagao e refrigeracéo.

Habilidades:

« construir vistas em cortes para representar pegas e desenho arquiteténico;

* elaborar desenhos isométricos de canalizacdes e assessorios;

* elaborar desenhos para a fabricagcao de dutos e acessorios;

« criar e inserir bloco num desenho no AutoCAD;

* preparar um arquivo para a impresao, colocando em formato padrdo e em escala;

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; zelo pelos equipamentos;
civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em sala de aula com
computadores; contextualizacéo atravées de situagdes-paradigma e problemas técnicos reais;
avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacéo individual.

Pré-requisito: DTA.

Bibliografia Basica:

Desenho Técnico Moderno, SILVA, A, RIBEIRO, A. S. e DIAS, C. T., Editora LTC, 2006.

Autocad 2016 — Utilizando Totalmente, BALDAM, R. e COST, L., Erica, 2015.

Desenho Técnico para Refrigeragdo e Climatizacdo, SILVA, J. G. e SOUZA, G. J. e ROCHA, P
R.,Seattle: Amazon, 2014.

Bibliografia Complementar:

Manual Basico de Desenho Técnico, SPECK, H. J., Floriandpolis, Editora da UFSC, 1997.
Desenhista de Maquinas, PROVENZA, Eng. F., Escola Protec, S&o Paulo.

Desenho Geométrico, JANUARIO, A. J., Florianépolis, Ed. Da UFSC, 2000.

Desenho Técnico Basico, MICELI, M. T. e FERREIRA, P., Ed. Ao Livro Técnico, RJ,2012, 32Ed.
Desenho Técnico e Tecnologia Grafica, FRENCH, T. E., Rio de Janeiro, Ed. Globo,1985.




EMENTAS DO TERCEIRO SEMESTRE (SEMESTRE 3)

Unidade Curricular CH Semestre

Laboratorio de Refrigeracao e Climatizacdo C - LRC 80 3

Objetivos: capacitar os alunos na execugdo de instalagdo e manutencéo de sistemas de refrigeragdo
de camaras frigorificas de médio porte e de equipamentos de climatizacéo do tipo self-contained.

Conhecimentos:

» cAmaras frigorificas;

» componentes do circuito de refrigeracéo;

» componentes periféricos de protecao e controle;

« circuitos e painéis elétricos de sistemas de refrigeracao e climatizagao;

» comissionamento de sistemas de refrigeracao e climatizacao;

» manutencgdo preventiva de camaras frigorificas;

* instalagdo e manutencao de equipamentos de climatizacao tipo self-contained.

Habilidades:

« identificar os componentes dos sistemas de refrigeragdo de médio porte;

« identificar e compreender a fungéo principal e fun¢des secundarias dos componentes dos sistemas
de refrigeracéo de médio porte;

» compreender e exectuar a instalagao de sistemas de refrigeragao de médio porte;

« identificar modos de falha de componentes e sua implicagédo para o funcionamento do sistema;

« identificar e implementar agdes que possam predizer ou evitar falhas de componentes;

« identificar agbes preventivas ou corretivas para a manutengéo do funcionamento do sistema;

* quantificar parametros de avaliagdo de funcionamento dos sistemas de refrigeracao.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucdo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca,; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratério
(laboratorio de Refrigeracéo); contextualizagéo através de situacdes-paradigma e problemas técnicos
reais; avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagcdo individual, escrita ou oral.

Pré-requisito: LRB.

Bibliografia Basica:
Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizagdo. Autor: Jesué Graciliano da Silva.
Editora: Artliber.

Bibliografia Complementar:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., McGraw-Hill do Brasil, S&o Paulo,
1985.

Refrigeracéo Industrial, Jabardo, J. M. S. ; Stoecker , W. F., Ed. Edgard Blucher. 2a edi¢cdo. 2002.
Refrigeracdo Comercial para técnicos em ar Condicionado, Wirz, D., Traducdo da 22 edicao
americana. S&o Paulo. Editora Cengage Learning, 2011.

Principios de refrigeragao, Dossat, R.J., Editora Hemus. 2004.

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.

2014 ASHRAE HANDBOOK - Refrigeration. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.







Unidade Curricular CH Semestre

Sistemas de Refrigeracéo e Climatizacao C - SRC 80 3

Objetivos: capacitar o aluno a compreender, descrever e avaliar a operacéo de sistemas de
refrigeracéo e climatizacédo de grande porte, incluindo sistemas que empregam o fluido refrigerante
amonia.

Conhecimentos:

« fluidos refrigerantes amonia e CO2;

« ciclos de refrigeracdo multi-estagio;

* sistemas de refrigeracdo em cascata;

* sistemas de refrigeracdo com amdnia e CO2;

* sistemas de climatizacdo de expanséao indireta (Agua gelada);
* termo-acumulacao para sistemas de climatizagéo.

Habilidades:

« avaliar o funcionamento e modos de operacgéo de sistemas de refrigeracdo e climatizacdo de grande
porte;

« realizar analises termo-energéticas de sistemas de refrigeracéo e climatizagcdo de grande porte.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; civilidade e proatividade
nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratorio;
visitas técnicas a sistemas de refrigeragéo e climatizacdo de grande porte; contextualizagdo através de
situagbes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliagdo por meio de trabalhos em grupo ou
individuais, e avaliacdo individual.

Pré-requisitos: SRB, DEC.

Bibliografia Basica:

Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacdo, Jesué Graciliano da Silva, Editora:
Artliber.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2013;

2014 ASHRAE HANDBOOK - Refrigeration. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers, 2014;




Unidade Curricular CH Semestre

Ventilacdo e Qualidade do Ar - VQA 40 3

Objetivos: capacitar os alunos nos assuntos relacionados a contaminagdo de ar em edificacdes
tomando como base as legislacfes existentes.

Conhecimentos:

* histdrico do controle da qualidade do ar em ambientes internos;

« fontes de contaminacgao: externas e internas - efeitos na saude publica;

* 0s sistemas de climatizagao no controle da qualidade do ar;

« ventilagdo e renovacéo de ar; sistemas de filtragem;

* prevencgao e a solugao de problemas em ambientes de escritorios, industrias, hospitalares e publicos
em geral;

» recomendagdes para a avaliagdo da qualidade do ar interno.

Habilidades:

» conhecer as fontes de contaminagdo mais comuns;

» conhecer as metodologias de monitorizagédo e controle dos principais contaminantes;

« identificar, corrigir e prevenir os principais focos de contaminacao do ar presentes nas edificagoes;
« indicar exigéncias legais e sugerir formas de corre¢cdo dos problemas de qualidade do ar.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucdo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratorio;
contextualizacdo através de situacBes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliacdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacdo individual.

Pré-requisitos: TAP.

Bibliografia Basica:
Refrigeracdo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, JW., Mc Graw- Hill do Brasil, S&o
Paulo, 1985.

Bibliografia Complementar:

Introducdo a Tecnologia da Refrigeracéo e da Climatizacdo, SILVA, J. G., Artliber, Sdo Paulo, 2004.
Apostilas sobre qualidade do ar e ventilagdo, PEREIRA, M.L., IFSC / S&o José, 2014.

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.

2015 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Applications. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating
and Air-Conditioning Engineers.

2016 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Systems and Equipment. Atlanta: American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers.




Unidade Curricular CH Semestre

Eletricidade Aplicada C - ELC 80 3

Objetivos: capacitar os alunos na execucéo de instalagdo e manutengdo dos componentes elétricos
aplicados aos sistemas de refrigeracéo e climatizacdo de médio/grande porte.

Conhecimentos:

* circuitos elétricos de acionamento de sistemas de RAC;
» circuitos trifasicos; poténcia em circuitos trifasicos;

» motores trifasicos de inducao; ligagéo estrela e triangulo;
* quadros de comandos;

« dispositivos de partida de motores; chave soft-start;

* inversores de frequéncia; controladores eletrénicos.

Habilidades:

« utilizar dispositivos e equipamentos elétricos (disjuntores, contactores, inversores de frequéncia) para
acionamento de motores;

« elaborar e montar quadro de comando para acionamento de sistemas de climatizagao e seus
dispositivos de partida de motores.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucdo dos trabalhos propostos; respeito as normas de
seguranca; zelo pelos equipamentos; civilidade e proatividade nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em laboratorio;
contextualizacdo através de situacBes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliacdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagcdo individual.

Pré-requisitos: ELB.

Bibliografia Basica:

InstalagGes Elétricas, COTRIN, A., 3 Edicdo, Editora McGrow-Hill — SP.
InstalagGes Elétricas, Creder, H., 13" Edigdo, Editora Livros Técnicos e Cientificos.
Apostilas do Prof. Ademar Evandro Rosa.

Bibliografia Complementar:

Circuitos Elétricos, EDMINISTER, J., Editora Mc Grow-Hill- SP.

Apostilas de Eletricidade Basica — Prof. Marcio Michels (Eletrostatica, Eletrodinamica e
Eletromagnetismo e Préticas de Laboratorio).




Unidade Curricular CH Semestre

Projeto de Sistemas de Aquecimento Solar - PAS 40 3

Objetivos: conhecer os componentes de aquecimento solar e projetar sistemas de aquecimento solar
de pequeno porte.

Conhecimentos:
* energia solar;
* sistemas de aquecimento solar (componentes, funcionamento, instalacéo e projeto)

Habilidades:

» compreender a variagdo da disponibilidade de energia solar e seu efeito sobre o funcionamento de
equipamentos;

« conhecer o funcionamento dos componentes de sistemas de aquecimento solar;

« elaborar o projeto de sistemas de aquecimento solar.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; civilidade e proatividade
nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas demonstrativas em laboratorio;
contextualizacdo através de situagdes-paradigma e problemas técnicos reais; avaliagdo por meio de
trabalhos em grupo ou individuais, e avaliagdo individual.

Pré-requisitos: TMD.

Bibliografia Basica:

Notas de aula e apresentac8es do professor (disponibilizadas através do portal WIKI de RAC) /
Samuel Luna de Abreu.

NBR 15.569 — Sistemas de Aquecimento Solar de Agua em Circuito Direto — Projeto e Instalac&o
/ ABNT; 2008.

Solar Engineering of Thermal Processes / Duffie e Beckman; 3a. Edi¢cao; 2006.

Atlas Brasileiro de Energia Solar / Pereira, E. B., Martins F. R., Abreu S. L. e Rither R.; 2006.

Bibliografia Complementar:

Qualidade em Instalagdes de Aquecimento Solar — Boas praticas / PROCOBRE.

Solar Domestic Water Heating / Chris Laughton; 1a. Edicdo; 2010.

Eficiéncia Energética e Uso Racional de Energia na Edificagéo / Papst, A.L., Ghisi, E., Colle,
F., Abreu, S.L., Goulart, S. e Borges, T.; 2005.

Solar Energy Engineering / Kalogirou, S. A.; 2009.




Unidade Curricular CH Semestre

Projeto de Instalacdes de Refrigeracdo - PIR 40 3

Objetivos: capacitar os alunos a:
(1) dimensionar e selecionar componentes para camaras frigorificas de pequeno porte;
(2) elaborar um projeto de refrigeracdo e elaborar o respectivo memorial descritivo.

Conhecimentos:

» calculo de carga térmica de camaras frigorificas;

« fluxograma de uma camara frigorifica com recolhimento;

» componentes do circuito de refrigeragéo;

* selegdo de componentes para circuito de refrigeragdo de caAmaras frigorificas;
» desenho basico em CAD de instalagédo de camara frigorifica.

Habilidades:

* calcular a carga térmica de refrigeracao;

* selecionar componentes em catalogos de fabricantes para uma camara frigorifica de pequeno porte;
« utilizar softwares comerciais para calculo e selegdo de componentes para uma camara frigorifica;

» desenhar em CAD o lay-out de uma camara frigorifica, identificando tamanho e posigdo dos painéis
isolantes;

* elaborar memorial descritivo do projeto de uma camara frigorifica de pequeno porte.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; civilidade e proatividade
nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em salas com
computadores; contextualizacéo através de situa¢des-paradigma e problemas técnicos reais;
avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avalia¢éo individual.

Pré-requisitos: DTB, SRB, TCL.

Bibliografia Basica:

Apostila: Projeto de Camaras Frigorificas de pequeno porte. Vilain, R.; Silva, J. G. IFSC.
Introducao a Tecnologia da Refrigeracéo e da Climatizagao, SILVA, J. G., Artliber, Sao Paulo,
2004.

Bibliografia Complementar:

Refrigeracéo Industrial. Jabardo, J. M. S. ; Stoecker , W. F.. Ed. Edgard Blucher. 2a edi¢&o. 2002.
Wirz, D. Refrigeragdo Comercial para técnicos em ar Condicionado. Tradugéo da 2a

edicdo americana. Sdo Paulo. Editora Cengage Learning, 2011.

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.

2014 ASHRAE HANDBOOK - Refrigeration Applications. Atlanta: American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers.




Unidade Curricular CH Semestre

Projeto de Instalacdes de Climatizacao - PIC 40 3

Competéncias: capacitar os alunos a desenvolver um projeto de climatizagdo de pequeno porte e
elaborar o respectivo memorial descritivo.

Conhecimentos:

« transferéncia de calor;
* psicrometria;

* mecanica dos fluidos;
» desenho técnico.

Habilidades:

* interpretar normas e especificagdes técnicas, a partir de catalogos, manuais e tabelas;
« calcular a carga térmica de climatizagao;

« calcular a temperatura de insuflamento do ar a partir da carta psicrométrica;

« definir a capacidade dos equipamentos de climatizagao;

* selecionar componentes ou equipamentos em catélogos de fabricantes;

« definir o tragado da rede de dutos;

« dimensionar a rede de dutos;

* selecionar bocas de insuflamento, grelhas de retorno, filtro de ar e tomada de ar externo;
« calcular a massa de chapas;

» desenhar o sistema de climatizacdo em CAD;

* elaborar orgamento da instalagao;

* elaborar memorial descritivo do projeto de climatizagao.

Atitudes: pontualidade e proatividade na execucéo dos trabalhos propostos; civilidade e proatividade
nos trabalhos em equipe; postura ética.

Metodologia de Abordagem: aulas expositivas dialogadas; aulas praticas em salas com
computadores; contextualizacéo através de situa¢des-paradigma e problemas técnicos reais;
avaliacdo por meio de trabalhos em grupo ou individuais, e avaliacao individual.

Pré-requisitos: DTB, SRB, MFL, TCL, TAP.

Bibliografia Basica:

Refrigeracéo e Ar Condicionado, STOECKER, W.F. e JONES, J.W., Mc Graw-Hill do Brasil, Sdo Paulo,
1985.

Introducéo a Tecnologia da Refrigeracdo e da Climatizacao, Jesué Graciliano da Silva, Editora: Artliber,
2010.

Bibliografia Complementar:

2013 ASHRAE HANDBOOK - Fundamentals. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating and
Air-Conditioning Engineers.

2015 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Applications. Atlanta: American Society of Heating, Refrigerating
and Air-Conditioning Engineers.

2016 ASHRAE HANDBOOK — HVAC Systems and Equipment. Atlanta: American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers.
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